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§189

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto hyvaksyy hallintosaannon, joka sisaltaa tarpeelliset
maaraykset mm. toimielinten kokoontumisesta, varajasenten kutsumisesta,
puheenjohtajan tehtdvista ja Iasndolosta kokouksessa. Hallintosaannon 18. luku
sisaltaa saanndkset muiden toimielimien kuin valtuuston kokouksissa
noudatettavasta kokousmenettelysta.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekéd mahdollisuuksien mukaan
kasiteltavat asiat (asialista). Esityslista [ahetetdan kokouskutsun yhteydessa, mikali se
on mahdollista. Toimielin voi paattag, etta esityslista voi korvata kokouskutsun.
Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla. Kuntalain 18.2 §:n mukaan kunnanhallituksen
kokouksessa on jasenten ja esittelijan lisaksi Iasnaolo- ja puheoikeus valtuuston
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla.

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava
varajasen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua
varajasenen kokoukseen sita asiaa kasittelemaan. Myds puheenjohtaja tai esittelija
taikka poytakirjanpitaja voi luottamushenkildn pyynndsta toimittaa kutsun
varajasenelle.

Kokous on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna (kuntalaki
103 8).

Kokous kutsutaan koolle kokouskutsulla, joka lahetetaan vahintaan seitseman paivaa
ennen kokousta. Vain erityistapauksissa voidaan noudattaa lyhyempaa
koollekutsumisaikaa tai kutsua kokous koolle puhelimitse. Jos kokousta varten
laaditaan esityslista, se toimitetaan myos hallituksen varajasenille, valtuutetuille,
varavaltuutetuille ja tarkastuslautakunnan jasenille seka tiedotusvalineille tai naille
ilmoitetaan esityslistan julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla. Kutsu ja esityslista
toimitetaan sahkdisesti. Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsu on toimitettu 21.9.2026 ja esityslista 23.9.2026 sahkdisesti.
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§190
Péytdkirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuuston hyvaksyma hallintosaanto sisaltaa tarpeelliset
maaraykset mm. poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja nahtavana pitamisesta.

Hallintosaanndn mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja
voidaan tarkastaa sahkdisesti, samoin allekirjoittaa, kun tekniset valineet ja yhteydet
sen sallivat. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva
poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Hallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla
siten kuin kuntalain 140 8:ssa tarkemmin saadetaan.

Kunnanhallitus paatti 25.8.2025 § 160, etta kaksi jasenta tarkastaa poytakirjan
kokousta seuraavan viikon ensimmaisena arkipaivana sahkoisesti.
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§191
Tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy esityslistan tydjarjestykseksi.
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§192
Kunnanjohtajan katsaus

Kunnanjohtaja kavi katsauksessaan lapi mm. seuraavat asiat:

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee kunnanjohtajan katsauksen tiedoksi.
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Kunnanhallitus, § 127,01.06.2026
Kunnanhallitus, § 193, 28.09.2026

§193
Talousarviovalmistelun tilanne

MUODnNo0-2026-204

Kunnanhallitus, 01.06.2026, § 127

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Kunnanjohtaja on laatinut alustavan talousarvioraamin vuodelle 2027 ja
suunnitelmavuosille 2028-2028. Toukokuun 2026 aikana laaditussa raamissa on
toiminut lahtokohtana vuoden 2025 tilinpaatéksen tunnusluvut, kunnalle laaditut
painelaskelmat, vuoden 2026 talouskertyman tilanne, veroennustekehikko 5/2026
seka valtionosuusennusteet (perusosan valtionosuus).

Raamia on mahdollista tarkistaa viela elokuussa, kun mm. vero- ja
valtionosuusennusteet paivittyvat, seka valtiohallinnon ja kunnan sisdisten tarpeiden
(mm. hankintalain muutoksien huomioiminen) vaikutukset tasmentyvat.

Talousarvion 2027 laadinnan ja hyvaksynnan yhteydessa on sovittu laadittavan
alykkaan sopeuttamisen ohjelma, joka vastaa kuntastrategian
toimeenpanosuunnitelmaa. Tama tyo on viela prosessissa.

Kunnan TA27- raamiin huomioitavia kehysriihen vaikutuksia

Yleisesti kuntatalouteen liittyen, kevaan 2026 kehysriihessa on mm. linjattu, kuinka
(lahde: Kuntaliitto, Sanna Lehtosen blogi 30.4.2026):

¢ hallitus noudattaa ohjelmaansa yhteisdverokannan alennuksesta kahdella (- 2)
prosenttiyksikolla; tama odotettavasti vahentaa kuntien tuloja, mutta on
tarkoitus korvata yhteisdveron jako-osuutta muuttamalla,

e kuntien valtionosuuden indeksijaadytys lisaantyy yhdesta (1) prosenttiyksikdsta
2,8 %-yksikk66n vuonna 2027. Uutta valtionosuusleikkausta tulee odotetusti
noin 60 milj. euroa; kunnilta tulee jadmaan valtionosuutta saamatta
indeksijaadytyksen takia noin 173 milj. euroa vuonna 2027,

e TE-palvelujen ja kotoutumisen rahoja leikataan yhteensa noin 125 milj. euroa,

® suora 75 milj. valtionosuusleikkaus tuli voimaan vuonna 2026, joka vahentaa
jokaisen kunnan valtionosuutta noin kaksi prosenttia,

® sote-siirron tarkistuksen yhteydessa hallitus paatti hyvittaa kunnille reilu puolet
leikkauksista (500 milj. leikkauksesta tarkoittaa noin 277 milj. euroa hyvitysta)
vuodesta 2025 alkaen,

e kiinteistdveron pakotettu alarajan korotus lisasi kuntien kiinteistoverotuloja 108
milj. euroa heti hallituskauden ensimmaisena kokonaisena vuonna 2024.

Huomionarvoista on, ettd jatkossa valtionosuudet riittavat rahoittamaan enaa 20 %
kuntien peruspalvelujen menoista, joka on merkittavasti vahemman kuin viela
kymmenen vuotta sitten. Samaan aikaan kuntien palkka-, osto- ja
materiaalikustannukset odotetusti kasvavat. Verotulorahoituksen merkitys korostuu
merkittavasti elinvoimaisen ja pitovoimaisen kunnan tulevaisuuden vahvistamisessa.
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Kunnan TA27 ja TS28-29 raamin lahtékohtia

Tasaisen kertyman mukaan (4/2026) huhtikuun loppuun mennessa kertyma saisi olla
33,33 %. Accuna- ohjelmiston raportin mukaan koko kunnan kertyma oli em.
ajankohdalla toimintakatteen osalta 32,26 %, josta tulot olivat toteutuneet 30,6 % ja
kulut 31,8 %. Henkildstokulut olivat tasaisen kertyman mukaisia (kertyma 32,6 %),
aineet tavarat ja tarvikkeet tasaisen kertyman ylittavia (38,9 %). Verotulot olivat
toteutuneet 24,3 % ja valtionosuudet 32,9 %. Rahoituskulut olivat toteutuneet 19,3 %.
Poistoista oli em. mennessa tehty ensimmaisen kolmanneksen kirjaus. On
huomioitava, etta verokertyma ei tilididy tasaisesti kertymaan.

Kunnalle laadituissa painelaskelmissa (FCG Oy, kevat 2026) kunnan tilikauden tulos
painuisi vuonna 2027 negatiiviseksi 190 000 euroa, vuonna 2028 negatiiviseksi noin
290 000 euroa ja vuonna 2029 noin 245 000 euroa negatiiviseksi. Tassa skenaariossa
kaikki sote- kiinteistot jaisivat kunnan taseeseen ja mm. toimintakulujen nousuksi
ennakoitiin suurempaa kasvua (ka. kuntiin kohdistuvat korotuspaineet,
indeksikorotukset, henkildstdokulujen kasvu). Verotulojen kasvu arvioitiin verkokehikon
mukaiseksi. FCG Oy:n painelaskelmissa valtionosuudet arvioitiin pienemmiksi kuin
kunnan alustavassa TA27- raamissa on esitetty; valtionosuuksien heikko kehitys
johtuu vuonna 2027-2028 verotulojen tasausjarjestelmasta, vuonna 2029
valtionosuuden pienentyminen johtuu perusopetusikaisten maaran vahentymisesta
(jos vaestoennuste toteutuu, huomioitavaa, etta tassa ei ole huomioitu muuttoliiketta).

Muonion kunnan toukokuun 2026 laaditussa TA27-raamissa on huomioitava
seuraavia lahtokohtia edella mainitun lisaksi:

® kunnan tulo-odotuksiin on laskettu korotus +5 % /vuositaso, joka tarkoittaa
kunnan maksujen ja taksojen tarkistamista kauttaaltaan,

® kunnan tulo-odotuksista on vahennetty noin 280 000 euroa vuoden 2026
tasosta; tama vahennys on tehty sote- kiinteistéjen vuokraodotuksiin,

e raami perustuu toimintakuluissa noudatettavaan menokuriin: alustavassa
raamissa menoihin on huomioitu vain yhden (1) % nousu suhteessa edellisiin
vuosiin. Vuonna 2025 kunta onnistui menokurissa erinomaisesti, ja menot
kasvoivat vain noin 0,9 % vuoteen 2024 verrattuna - indeksi- ja
tydehtosopimuskorotuksista huolimatta. Tata linjaa on syyta lahtea
tavoittelemaan vuodelle 2027 ja suunnitelmavuosille 2028-2029. Keskeisessa
asemassa on erityisen huolellisesti suunniteltu seka lapikayty
henkiléstokulurakenne.

® alustavan raamin verotulo-odotukset vastaavat taysin veroennustekehikkoa 5
/2026,

e verotulo-odotus on laadittu nykyisten veroprosenttien pohjalta (ei korotuksia),

e valtionosuudet on laskettu vuoden 2026 tasosta siten, etta ndihin on tehty
leikkaus -2 %/ vuositaso. Valtioneuvosto on julkistanut ennakolliset
peruspalveluiden valtionosuuslaskelmat vuodelle 2027. Muonion ennakollinen
peruspalveluiden vos olisi 4 212 111 euroa (tasta puuttuu OKM:n osuus),

® poistoissa ja arvonalentumisissa on huomioitu ldhtékohtana vuoden 2025
tilinpaatoksen taso, johon piti tehda vapaaehtoinen arvonalentumiskirjaus.

Kunnan alustava TA27 ja SU28-29- raami (tilanne 5/2026)

Kunnan vuoden 2027 talousarvion ja suunnitelmavuosien 2028-2029 raami on
seuraava:
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TALOUSARVIO 2027

TULOSLASKELMA TP TP25 |TA26 |TA27 |TS28 |TS29
2024

TOIMINTATUOTOT yhteensa 3,95 |3,65 [3,61 |3,49 [3,67 |3,85

TOIMINTAKULUT yhteensa -12,78 |-12,67|-13,48]-13,61]-13,75|-13,89

TOIMINTAKATE YHTEENSA -8,83 |-9,02 [-9,87 |-10,12}-10,08}-10,04

Verotulot 6,16 7,07 16,85 |7,18 [7,36 |7,63

Valtionosuudet 3,68 4,38 4,64 |455 |4,46 |4,37

Rahoitustuotot ja -kulut -0,14 1-0,08 |-0,12 |-0,12 }-0,12 |-0,12

VUOSIKATE 088 2,34 |1,50 [1,49 [|1,62 |1,84

Poistot ja arvonalentumiset -0,83 |-1,31 |-1,07 |-1,35 }-1,35 |-1,35

Satunnaiset tuotot ja kulut 0,00

TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA 0,04 |1,03 10,43 [0,14 |0,27 0,49

Varausten ja rahastojen muutos 0,03 0,05 |0,05 |0,05 0,05 (0,05

TASEEN YLIJAAMA/ ALIJAAMA 0,07 [1,08 0,48 [0,18 [0,31 [0,54

YHTEENSA

Ehdotus

Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvioraamin vuodelle 2027 ja suunnitelmavuosille
2028-2029.

Raami mahdollisesti tdasmentyy elokuussa 2026.

Paatos
Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 193

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Talousarvioon vuodelle 2027 ja taloussuunnitelmiin vuosille 2028-2029 on pidetty
iltakoulu 21.9.2026.

Tilannekuva 22.9.23026 talousarvion laadinnan osalta nayttaa haastavalta, tulos
nayttaa odotettua alijgdmaisemmalta; talla hetkella valmistelutyd on kuitenkin kesken.
Lautakuntia on pyydetty sy6ttamaan talousluvut Accunaan 12.10.2026 mennessa.

Kunnanhallituksen kokouksessa kaydaan lapi valmistelun ajankohtainen tilanne;
palvelualueiden toiminnallisia tavoitteita, keskeisia jo Accunaan syotettyja taloudellisia
tunnuslukuja, investointiohjelma seka valtionosuus- ja verotulokertymien paivitetyt
ennusteet (syyskuu 2026).

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi talousarvion 2027 ja
taloussuunnitelmien 2028-2029 valmistelun tilanteen.
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Yhteistoimintaelin, § 27,11.06.2026
Kunnanhallitus, § 194, 28.09.2026

§194
OVTES osio G jarjestelyerat 2026

MUODnNo0-2026-212

Yhteistoimintaelin, 11.06.2026, § 27

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstosuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

KT on yleiskirjeessaan 10/ 2026 (22.5.2026) ohjeistanut kunta-alaa vuoden 2026

sopimuskorotuksista.

Yleiskorotus tulee voimaan 1.8.2026 alkaen ja on kaikissa tydehtosopimuksissa 2,27 %.

Jarjestelyerat tulevat voimaan 1.10.2026 alkaen alla olevan taulukon mukaisesti:

KVTES |OVTES pl. OVTES TS YTES
osio G 0sio G

1.8.202 .
6 Yleiskorotus 2,27 % 2,27 % 2,27 % 227 % (2,27 %
1.10.20 I e )
26 Paikallinen jarjestelyera 0,20 % {(0,20 % 0,20 % 0,20% (0,20 %
1.10.20 Kehlttamlsohjglmaera 0,40 % [0,18 % 0,20 % 0,40 % 0,30 %
26 (paikallinen erd)

Jarjestelyerina jaettavat summat, joissa on kaytetty toukokuun 2026 palkkasummia (summat

saattavat viela tarkentua):

KVTES |Palk.ryhm. |OVTES OVTES o|TS YTES
ulk.puol. pl. osio G sio G

Toukokuun palkkaj, . 155 clsg 115 ¢ 139671 € 19571 € |56223€ |46 446 €
summa
Paikallinen 342¢€  |105¢€ 286 € 41 € 115 € 96 €
jarjestelyera
Kehittamisohjelm | o, - |,/0¢ 258 € 41€ 230 € 143 €
aera
Yhteensi 1026€ |315¢€ 544 € 82€ 345 € 239 €
Henkilostomaara
(toukokut) 55 15 37 7 16 15

Koska summat on laskettu ennen 1.8.2026 voimaan tulevaa yleiskorostusta on summia

korotettu ohjeen mukaisesti yleiskorotuksen verran eli 2,27 %.

Yhteistoimintaelin jarjestaa jarjestelyeraneuvottelut kunkin jaettavan eran ja

tydehtosopimuksen osalta erikseen.

TS-sopimuksessa sovittujen 1.10.2026 paikallisen jarjestelyeran 0,20 % ja
kehittdmisohjelmaeran (paikallinen erd) 0,40 % jakamiseen liittyen tarkoituksena on antaa KT:n
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seka JUKO ry:n, JAU ry:n ja JHL ry:n yhteinen yleiskirje kesakuussa 2026. Tyonantajien tulee
odottaa naita ohjeita.

OVTES (pl. osio G) jarjestelyerat on sovittu liitettdvan osaksi opettajien TVA-eraa samaan tapaan,
kuin muutamana edeltdavana vuonna ollaan tehty.

KVTES-, OVTES oiso G- ja YTES-sopimusten osalta jakoperusteista tulee keskustella. Paikallisia
jarjestelyeria jaettaessa on noudatettava allekirjoituspdytakirjan mukaisia maarayksia mm.
neuvottelumenettelyn osalta.

Neuvotteluaikataulu:

e Neuvottelut jarjestetaan 20. - 21.8.2026
¢ Neuvottelutulokset kunnanhallituksen paatettavaksi 31.8.2026
Oheismateriaali:

e KT yleiskirje 10/ 2026: Kunta-alan vuoden 2026 sopimuskorotukset ja niiden
kohdentaminen
e KT jasenkirje 8/ 2026: Ohjeita vuoden 2026 sopimuskorotusten tekemisesta

Ehdotus

Yhteistoimintaelin merkitsee KT:n yleiskirjeen tiedoksi, keskustelee jarjestelyerien
jakoperusteista ja sopii jarjestelyeraneuvotteluiden jarjestamisesta ja aikataulusta.
Paatos

Neuvotteluaikataulu:

e TS:n osalta KT tiedotti 10.6.2026, etta jarjestelyerien (paikallinen erd ja
kehittamisohjelmaerd) maksamista siirretdan ajankohtaan 1.4.2027. Nain ollen TS:n
jarjestelyerien jaosta ei neuvotella tassa yhteydessa. Ohjeita palkkaerien mydhentamiseen
annetaan viikolla 25 julkaistavassa KT:n yleiskirjeessa.

® OVTES (pl. osio G) TVA neuvottelut jarjestetaan 19.8.2026 klo 12.30-14. Tahan on kutsuttu

Jukon edustaja.
e KVTES, OVTES osio G ja YTES neuvottelut jarjestetaan to 20.8.2026 klo 9-12.

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 194

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstésuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

Kunta-alan opetushenkilostdn virka- ja tydehtosopimuksen osio G:n (OVTES)
sopimuskauden 2025-2028 mukaisesti 1.10.2026 tulee maksuun paikallinen
jarjestelyera, jonka suuruus OVTES osio G:n palkkasummasta on 0,20 % seka
paikallinen kehittamisohjelmaera, suuruudeltaan 0,20 %.

Sopimusmaardysten mukaan paikallisia jarjestelyeria kohdennettaessa ensisijaisia
tavoitteita ovat henkildston saatavuuden turvaaminen, paikallisten
palkkausepakohtien korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistavien
toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siita,
ettd johto- ja esihenkildasemassa seka muiden palkkaryhmien ulkopuolisten tehtavien
palkkaus on oikeassa suhteessa heidan alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan
nahden.
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Paikallisten jarjestelyerien kohdentamisessa tydnantaja ottaa huomioon, etta
paikallisen jarjestelyeran kaytto jakaantuu mahdollisimman tasapuolisesti liitteiden
palkkasummat huomioiden eri palkkaliitteiden valilla.

Kunnan ja paasopijajarjestdjen edustajien valilla on kayty paikalliset neuvottelut
jarjestelyeran kohdentamisesta ja perusteista 20.8.2026. Neuvotteluissa kaytiin lapi
tydnantajan esitys erien jakautumisesta. Padsopijajarjestot eivat toimittaneet omia
ehdotuksia neuvotteluihin.

Jarjestelyerien jaettava summa lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta tydnantajaan palvelussuhteessa olevien tydntekijoiden ja viranhaltijoiden
sopimusalan palkkasummasta. Tahan tarkasteluun on valittu toukokuun 2026
palkkasumma, jota on korotettu ohjeen mukaisesti 1.8.2026 voimaan tulleella
yleiskorotuksella 2,27 %.

OVTES osio G jaettavissa olevien summien laskelma:

Toukokuun palkkasumma ko. sopimusalalla 20014 €
Paikallinen jarjestelyera 0,20 % 41 €
Kehittamisohjelmaera (paikallinen erd) 0,20 % 41 €
Yhteensa 82€

OVTES osio G sopimusalan palkat tarkastettiin tasopalkkauudistuksen myéta syksylla
2025. Sen lisaksi tasopalkkoja on tarkastettu kevaalla 2026,

jolloin korjattiin mahdollisia esiin nousseita palkkaepakohtia. Jarjestelyerajaon aikaan
tyonantajalla ei ollut tiedossa merkittavia epakohtia tai muita kohteita, joihin
jarjestelyeria olisi kohdennettava. Tasta syysta tydnantaja ehdottaa seuraavaa:

® Paikallisella jarjestelyeralla korotetaan OVTES osio G tasopalkkoja
samansuuruisella summalla.

e Kehittamisohjelmaeran paikallisella eralld korotetaan OVTES osio G tasopalkkoja
samansuuruisella summalla.

e Jarjestelyerat kohdennetaan niihin palkkaryhmiin ja tasoihin, joissa on nimikkeita
1.10.2026.

e Palkkaryhmien tasoja, joissa ei talla hetkella ole nimikkeita, korotetaan
samansuuruisella summalla, mutta nadihin ei kayteta jarjestelyeria. Nain saadaan
pidettya eri tasojen palkkaerot tasaisina.

Paikallisissa neuvotteluissa saavutettiin yksimielisyys jarjestelyerien kohdentamisesta.

Koska tasopalkan korotus vaikuttaa korottavasti myds tyokokemuslisaan, jaettavasta
summasta lasketaan heijastusvaikutukset, jotta sovittu kustannusvaikutus ei ylity eika
alitu. Neuvotteluhetkella sopimusalan piiriin kuului 5 tyontekijaa. Taman
henkilostdmaaran perusteella sopimusalan tasopalkat tulevat heijastusvaikutuksen
huomioiden korottumaan 15,57 €. Laskelmat tarkistetaan viela 1.10.2026 vallitsevan
henkilostdtilanteen mukaan. Jarjestelyerat pyritadan saamaan maksuun lokakuun
palkkojen yhteydessa.

Oheismateriaalissa poytakirja kaydyista neuvotteluista.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya neuvottelutuloksen.
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Tiedoksi
yhteistoimintaellin, hallinto- ja henkildstésuunnittelija, palvelualueet
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Yhteistoimintaelin, § 27,11.06.2026
Kunnanhallitus, § 195, 28.09.2026

§195
KVTES palkkaryhmien ulkopuolisten palvelussuhteiden jarjestelyerat 2026

MUODnNo0-2026-212

Yhteistoimintaelin, 11.06.2026, § 27

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstosuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

KT on yleiskirjeessaan 10/ 2026 (22.5.2026) ohjeistanut kunta-alaa vuoden 2026
sopimuskorotuksista.

Yleiskorotus tulee voimaan 1.8.2026 alkaen ja on kaikissa tydehtosopimuksissa 2,27 %.

Jarjestelyerat tulevat voimaan 1.10.2026 alkaen alla olevan taulukon mukaisesti:

KVTES |OVTES pl. OVTES TS YTES
osio G 0sio G

1.8.202 .
6 Yleiskorotus 2,27 % 2,27 % 2,27 % 227 % (2,27 %
1.10.20 I e )
26 Paikallinen jarjestelyera 0,20 % {(0,20 % 0,20 % 0,20% (0,20 %
1.10.20 Kehlttamlsohjglmaera 0,40 % [0,18 % 0,20 % 0,40 % 0,30 %
26 (paikallinen erd)

Jarjestelyerina jaettavat summat, joissa on kaytetty toukokuun 2026 palkkasummia (summat
saattavat viela tarkentua):

KVTES |Palk.ryhm. |OVTES OVTES o|TS YTES
ulk.puol. pl. osio G sio G

Toukokuun palkkaj, . 155 clsg 115 ¢ 139671 € 19571 € |56223€ |46 446 €
summa
Paikallinen 342¢€  |105¢€ 286 € 41 € 115 € 96 €
jarjestelyera
Kehittamisohjelm | o, - |,/0¢ 258 € 41€ 230 € 143 €
aera
Yhteensi 1026€ |315¢€ 544 € 82€ 345 € 239 €
Henkilostomaara
(toukokut) 55 15 37 7 16 15

Koska summat on laskettu ennen 1.8.2026 voimaan tulevaa yleiskorostusta on summia
korotettu ohjeen mukaisesti yleiskorotuksen verran eli 2,27 %.

Yhteistoimintaelin jarjestaa jarjestelyeraneuvottelut kunkin jaettavan eran ja
tydehtosopimuksen osalta erikseen.

TS-sopimuksessa sovittujen 1.10.2026 paikallisen jarjestelyeran 0,20 % ja

kehittdmisohjelmaeran (paikallinen erd) 0,40 % jakamiseen liittyen tarkoituksena on antaa KT:n
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seka JUKO ry:n, JAU ry:n ja JHL ry:n yhteinen yleiskirje kesakuussa 2026. Tyonantajien tulee
odottaa naita ohjeita.

OVTES (pl. osio G) jarjestelyerat on sovittu liitettdvan osaksi opettajien TVA-eraa samaan tapaan,
kuin muutamana edeltdavana vuonna ollaan tehty.

KVTES-, OVTES oiso G- ja YTES-sopimusten osalta jakoperusteista tulee keskustella. Paikallisia
jarjestelyeria jaettaessa on noudatettava allekirjoituspdytakirjan mukaisia maarayksia mm.
neuvottelumenettelyn osalta.

Neuvotteluaikataulu:

e Neuvottelut jarjestetaan 20. - 21.8.2026
¢ Neuvottelutulokset kunnanhallituksen paatettavaksi 31.8.2026
Oheismateriaali:

e KT yleiskirje 10/ 2026: Kunta-alan vuoden 2026 sopimuskorotukset ja niiden
kohdentaminen
e KT jasenkirje 8/ 2026: Ohjeita vuoden 2026 sopimuskorotusten tekemisesta

Ehdotus

Yhteistoimintaelin merkitsee KT:n yleiskirjeen tiedoksi, keskustelee jarjestelyerien
jakoperusteista ja sopii jarjestelyeraneuvotteluiden jarjestamisesta ja aikataulusta.
Paatos

Neuvotteluaikataulu:

e TS:n osalta KT tiedotti 10.6.2026, etta jarjestelyerien (paikallinen erd ja
kehittamisohjelmaerd) maksamista siirretdan ajankohtaan 1.4.2027. Nain ollen TS:n
jarjestelyerien jaosta ei neuvotella tassa yhteydessa. Ohjeita palkkaerien mydhentamiseen
annetaan viikolla 25 julkaistavassa KT:n yleiskirjeessa.

® OVTES (pl. osio G) TVA neuvottelut jarjestetaan 19.8.2026 klo 12.30-14. Tahan on kutsuttu

Jukon edustaja.
e KVTES, OVTES osio G ja YTES neuvottelut jarjestetaan to 20.8.2026 klo 9-12.

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 195

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstésuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) sopimuskauden 2025-2028
mukaisesti 1.10.2026 tulee maksuun paikallinen jarjestelyera, jonka suuruus KVTES:n
palkkasummasta on 0,20 % seka paikallinen kehittdmisohjelmaera, suuruudeltaan
0,40 %.

Sopimusmaardysten mukaan paikallisia jarjestelyeria kohdennettaessa ensisijaisia
tavoitteita ovat henkildston saatavuuden turvaaminen, paikallisten
palkkausepakohtien korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistavien
toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siita,
ettd johto- ja esihenkildasemassa seka muiden palkkaryhmien ulkopuolisten tehtavien
palkkaus on oikeassa suhteessa heidan alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan
nahden.
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Paikallisten jarjestelyerien kohdentamisessa tydnantaja ottaa huomioon, etta
paikallisen jarjestelyeran kaytto jakaantuu mahdollisimman tasapuolisesti liitteiden
palkkasummat huomioiden eri palkkaliitteiden valilla. Palkkaryhmien ulkopuoliset
tehtavat muodostavat tassa tarkastelussa oman ryhmansa.

Kunnan ja paasopijajarjestojen edustajien valilla on kayty paikalliset neuvottelut
jarjestelyeran kohdentamisesta ja perusteista 20.8.2026. Neuvotteluissa kaytiin lapi
tydnantajan esitys erien jakautumisesta. Paasopijajarjestot eivat toimittaneet omia
ehdotuksia neuvotteluihin.

Jarjestelyerien jaettava summa lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta tydnantajaan palvelussuhteessa olevien tydntekijéiden ja viranhaltijoiden
sopimusalan palkkasummasta. Tahan tarkasteluun on valittu toukokuun 2026
palkkasumma, jota on korotettu ohjeen mukaisesti 1.8.2026 voimaan tulleella
yleiskorotuksella 2,27 %.

KVTES palkkaryhmien ulkopuolisten palvelussuhteiden jaettavissa olevien summien

laskelma:

Toukokuun palkkasumma ko. sopimusalalla (|52 097 €]
Paikallinen jarjestelyera 0,20 % 105 €
Kehittamisohjelmaera (paikallinen era) 0,40 %|210 €
Yhteensa 315 €

KVTES sopimusalan palkat tarkastettiin tasopalkkauudistuksen myéta syksylla 2025.
Sen lisaksi tasopalkkoja on tarkastettu kevaalla 2026, jolloin korjattiin mahdollisia esiin
nousseita palkkaepakohtia. Jarjestelyerajaon aikaan tydnantajalla ei ollut tiedossa
merkittavia epakohtia tai muita kohteita, joihin jarjestelyeria olisi kohdennettava.
Tasta syysta tydnantaja ehdottaa seuraavaa:

® Paikallisella jarjestelyeralla korotetaan KVTES palkkaryhmien ulkopuolisten
palvelussuhteiden tasopalkkoja samansuuruisella summalla.
e Kehittamisohjelmaeran paikallisella eralld korotetaan KVTES palkkaryhmien
ulkopuolisten palvelussuhteiden tasopalkkoja samansuuruisella summalla.
Paikallisissa neuvotteluissa saavutettiin yksimielisyys jarjestelyerien kohdentamisesta.

Koska tasopalkan korotus vaikuttaa korottavasti myds tyokokemuslisaan, jaettavasta
summasta lasketaan heijastusvaikutukset, jotta sovittu kustannusvaikutus ei ylity eika
alitu. Neuvotteluhetkella sopimusalan piiriin kuului 12 tyontekijaa. Taman
henkilostdmaaran perusteella sopimusalan tasopalkat tulevat heijastusvaikutuksen
huomioiden korottumaan 24,95 €. Laskelmat tarkistetaan vield 1.10.2026 vallitsevan
henkilostotilanteen mukaan. Jarjestelyerat pyritéan saamaan maksuun lokakuun
palkkojen yhteydessa.

Oheismateriaalissa poytakirja kaydyista neuvotteluista.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya neuvottelutuloksen.

Tiedoksi
yhteistoimintaellin, hallinto- ja henkilostosuunnittelija, palvelualueet
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§196
KVTES (pl. palkkaryhmien ulkopuoliset) jarjestelyerat 2026

MUODN0-2026-212

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstdosuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) sopimuskauden 2025-2028
mukaisesti 1.10.2026 tulee maksuun paikallinen jarjestelyerd, jonka suuruus KVTES:n
palkkasummasta on 0,20 % seka paikallinen kehittamisohjelmaera, suuruudeltaan
0,40 %.

Sopimusmadaradysten mukaan paikallisia jarjestelyeria kohdennettaessa ensisijaisia
tavoitteita ovat henkiléston saatavuuden turvaaminen, paikallisten
palkkausepakohtien korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistavien
toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siita,
etta johto- ja esihenkildasemassa seka muiden palkkaryhmien ulkopuolisten tehtavien
palkkaus on oikeassa suhteessa heidan alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan
nahden.

Paikallisten jarjestelyerien kohdentamisessa tydnantaja ottaa huomioon, etta
paikallisen jarjestelyeran kayttd jakaantuu mahdollisimman tasapuolisesti liitteiden
palkkasummat huomioiden eri palkkaliitteiden valilla. Palkkaryhmien ulkopuoliset
tehtavat muodostavat tassa tarkastelussa oman ryhmansa.

Kunnan ja paasopijajarjestdjen edustajien valilla on kayty paikalliset neuvottelut
jarjestelyeran kohdentamisesta ja perusteista 20.8.2026. Neuvotteluissa kaytiin lapi
tydnantajan esitys erien jakautumisesta. Padsopijajarjestot eivat toimittaneet omia
ehdotuksia neuvotteluihin.

Jarjestelyerien jaettava summa lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta tydnantajaan palvelussuhteessa olevien tydntekijoiden ja viranhaltijoiden
sopimusalan palkkasummasta. Tahan tarkasteluun on valittu toukokuun 2026
palkkasumma, jota on korotettu ohjeen mukaisesti 1.8.2026 voimaan tulleella
yleiskorotuksella 2,27 %.

KVTES (pl. palkkaryhmien ulkopuoliset palvelussuhteet) jaettavissa olevien summien

laskelma:

Toukokuun palkkasumma ko. sopimusalalla 170 547 €
Paikallinen jarjestelyera 0,20 % 342 €
Kehittamisohjelmaera (paikallinen era) 0,40 % 683 €
Yhteensa 1025 €

KVTES sopimusalan palkat tarkastettiin tasopalkkauudistuksen myo6ta syksylla 2025.
Sen lisaksi tasopalkkoja on tarkastettu kevaalla 2026, jolloin korjattiin mahdollisia esiin
nousseita palkkaepakohtia. Jarjestelyerajaon aikaan tyonantajalla ei ollut tiedossa
merkittavia epakohtia tai muita kohteita, joihin jarjestelyeria olisi kohdennettava.
Tasta syysta tydnantaja ehdottaa seuraavaa:

e Paikallisella jarjestelyeralla korotetaan KVTES (pl. palkkaryhmien ulkopuoliset)
tasopalkkoja samansuuruisella summalla.
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e Kehittdmisohjelmaeran paikallisella erallad korotetaan KVTES (pl. palkkaryhmien
ulkopuoliset) tasopalkkoja samansuuruisella summalla.

e Jarjestelyerat kohdennetaan niihin palkkaryhmiin ja tasoihin, joissa on nimikkeita
1.10.2026.

® Palkkaryhmien tasoja, joissa ei talla hetkelld ole nimikkeita, korotetaan
samansuuruisella summalla, mutta nadihin ei kayteta jarjestelyeria. Nain saadaan
pidettya eri tasojen palkkaerot tasaisina.

Paikallisissa neuvotteluissa saavutettiin yksimielisyys jarjestelyerien kohdentamisesta.

Koska tasopalkan korotus vaikuttaa korottavasti myds tyokokemuslisaan, jaettavasta
summasta lasketaan heijastusvaikutukset, jotta sovittu kustannusvaikutus ei ylity eika
alitu. Neuvotteluhetkella sopimusalan piiriin kuului 58 tyontekijaa.

1.10.2026 sopimusalan henkildstdmaara on 52 ja sen perusteella sopimusalan
tasopalkat tulevat heijastusvaikutuksen huomioiden korottumaan 15,77 €.
Jarjestelyerat pyritadan saamaan maksuun lokakuun palkkojen yhteydessa.

Oheismateriaalissa poytakirja kaydyista neuvotteluista.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya neuvottelutuloksen.

Tiedoksi
yhteistoimintaellin, hallinto- ja henkilostosuunnittelija, palvelualueet
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§197
OVTES pl. osio G jarjestelyerat ja opettajien TVA era

MUODN0-2026-212

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstdosuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

Opettajien (OVTES pl.osio G) TVA-eran jakoperusteista lukuvuodelle 2026-2027 on
neuvoteltu yhteistoiminnassa 19.8.2026, 24.8.2026 seka 7.9.2026.

Opettajien TVA-erdn suuruus lukuvuonna 1.8.2026-31.7.2027

Opettajien TVA-eran peruspotti lukuvuodelle 2026-2027 on 4716,79 €/ kk. Se koostuu
edeltavan vuoden kokonaispotista (4612,10 €) korotettuna 1.8.2026 voimaan tulleella
yleiskorotuksella 2,27 %.

Paikallinen jarjestelyera ja kehittdmisohjelmaeran paikallinen era
OVTES pl. osio G 1.10.2026 toteutettavat erat ovat:

® paikallinen jarjestelyera 0,20 % sopimusalan palkkasummasta

e kehittamisohjelman paikallinen era 0,18 % sopimusalan palkkasummasta
Jarjestelyerien jaettava summa lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta tydnantajaan palvelussuhteessa olevien tydntekijéiden ja viranhaltijoiden
sopimusalan palkkasummasta. Tahan tarkasteluun on valittu toukokuun 2026
palkkasumma, jota on korotettu ohjeen mukaisesti 1.8.2026 voimaan tulleella
yleiskorotuksella 2,27 %.

Jaettavissa olevien summien laskelma:

Toukokuun sopimusalan palkkasumma 139671 €
Paikallinen jarjestelyera 0,20 % 286 €
Kehittamisohjelmaera (paikallinen erd) 0,18 % 258 €
lJaettavaa yhteensa 544 €

Jarjestelyerien kohdentaminen 1.10.2026 alkaen
Paikallisella jarjestelyerdllé 286 € korotetaan opettajien vuosittain jaettavaa TVA-eran
kokonaispottia. 1.10.2026 alkaen kokonaispotiksi tulee 5002,79 €/ kk.

Kehittdmisohjelmaerdén paikallinen erd 258 € kohdennetaan perusopetuksen ja lukion
rehtoreiden henkildkohtaisiin lisiin 1.10.2026 alkaen.

TVA-kriteerit ja opettajakohtainen pistejako
Neuvotteluissa paadyttiin seuraaviin TVA-kriteereihin lukuvuodelle 2026-2027:

1) Alkuopetus 1-2 k. (1 vp)
2) Lisavastuu:

a) oppimisen ja koulunkaynnin tuen uudistuksen kehittaminen/
erityisluokanopettajat ja erityisopettajat (1 vp)

b) hankkeiden koordinaatio/ kehittaminen (2026-2027: Vihrea lippu, Lisaa
liiketta kouluvuosiin -hanke, Koulupuutarha -hanke ja Erasmus+/kansainvalisyys)
(1 vp)

) 5. luokan opettajalle 6. luokalla jarjestettavan leirikoulun suunnittelu ja
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jarjestely (1 vp)

d) 6. luokan leirikoulun jarjestaminen (2 vp)

e) Taidetestaaja 8 lk. luokkaretki (0,5 vp)

f) perusopetuksen ja lukion apulaisjohtajuus (2 vp)

g) ylioppilaskirjoitusten TVT-vastaava (1 vp)

h) yleisopetuksen oppimisen tuen kayttéonotto perusopetuksessa tai lukiossa
(a) kaikki luokan- ja aineenopettajat (0,5 vp)
(b) kansainvalisen oppilaan/ opiskelijan opettaminen (0,25 vp)

i) liikkuva peruskoulu -tiimin jasenet (1 vp)

3) Ryhmanohjaus

a) luokanopettaja tai -valvoja tai ryhmanohjaaja vahintaan 20 oppilaalle tilanteen
1.8.2026 mukaan (1 vp)
b) vaikeasti kehitysvammaisen oppilaan luokanopettaja tai -valvoja (1 vp)

4) Yhtenaisyys: opettajan opettaessa enemman kuin yhdessa seuraavista luokka-
asteryhmista: 1.-6. luokat, 7.-9. luokat, lukio. (1 vp jokaisesta yhden ylittavasta
ryhmasta, maks. 2 vp)

Vaativuuspisteita jaettiin yhteensa 69,75. Pisteen arvoksi maariteltiin koko lukuvuoden
2026-2027 ajaksi 71 €/ vaativuuspiste.

Neuvottelutulokseen paadyttiin kaikkien kohtien osalta yksimielisesti.

Tyontekijakohtainen jakotaulukko seka neuvottelumuistio pykadlan oheimateriaalissa.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya opettajien TVA-eran ja jarjestelyerien jaon
neuvottelutuloksen.

Tiedoksi
yhteistoimintaellin, hallinto- ja henkildstdésuunnittelija, palvelualueet
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§198
Tarkennus paikalliseen sopimukseen opiskelijan ohjauksen tasolisasta

MUODnNo0-2025-14

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstdosuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Poytakirjan ote-Kunnanhallitus - 24.11.2025, klo 15:00

Yhteistoimintaelin on kokouksessaan 10.9.2026 § 34 laatinut ehdotuksen, jossa KVTES:

a ja OVTES osio G:ta koskeva paikallinen sopimus opiskelijan ohjauksen tasolisasta
laajennetaan koskemaan myos teknista henkildstoa (TS) seka yhtion henkilostda
(YTES).

Kunnanhallitus on 24.11.2025 § 270 hyvaksynyt paikallisen sopimuksen opiskelijan
ohjauksen tasolisasta. Tasolisa on neuvoteltu KVTES tasopalkkajarjestelman
kayttdonoton yhteydessg, silla se on yksi valtakunnallisista tasolisista ja silta osin
velvoittava KVTES ja OVTES osio G -sopimuksissa. Nyt on noussut keskusteluun
mahdollisuus soveltaa paikallista sopimusta myds YTES ja TS -sopimuksissa.

Tybnantaja ei nae estetta paikallisen sopimuksen soveltamisesta YTES ja TS -
sopimuksissa seuraavissa palkanosissa:

1. YTES: Palkkausluku 20 § Maardaikainen palkanlisa

e Tyontekijalle voidaan maksaa erillista maaraaikaista palkanlisaa, jossa
perusteena on tilapainen tydtehtavien tai olosuhteiden muutos.

e Soveltamisohje: Tyontekijalle voidaan maksaa maaraaikaista palkanlisaa
sellaisesta tehtavien muutoksesta, jota ei tilapdisena oteta huomioon
peruspalkassa. Sita voidaan kayttaa myos esimerkiksi tyontekijan tehtavien
muuttuessa vaativammiksi tilapaisesti tai maaraajaksi, kannustettaessa
tyontekijaa hankkimaan uusia valmiuksia, aloitettaessa uutta toimintaa tai
toimintaa kehitettaessa (esimerkiksi projekti). Pysyvat muutokset henkilon
tehtavissa, ammattitaidossa ja suorituksessa otetaan huomioon arvioitaessa
tyontekijan peruspalkan tasoa.

® Opiskelijan ohjauksen maaraaikaisen palkanlisan suuruus on 80 €/ kk.

e Mikali tyontekija ei tee varsinaista ohjausta, mutta vastaanottaa

nayton, maksetaan ndyton vastaanottamisesta 30 €:n maaraaikainen palkanlisa

yhden kuukauden ajalta.
® P3atoksen maaraaikaisesta opiskelijan ohjauksen palkanlisasta tekee
toimitusjohtaja.
2. TS: Palkkausluku 9 § Tehtdvakohtainen palkka

e Opiskelijan ohjaaminen rinnastetaan tydpaikkaohjaajana toimimiseen

e Tydpaikkaohjaajan tehtavissa toimivien palkkausta maarattaessa otetaan
huomioon ohjaustehtavan vaikutus tehtavan vaativuuteen (TVA). Mikali
ohjaustehtava on maaraaikainen, korkeampi tehtavakohtainen palkka
maksetaan talta ajalta (TS Il luku 9 § 1 mom.)
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e Tydpaikkaohjaajana toimivan tyontekijan/ viranhaltijan tehtavakohtaista palkkaa
korotetaan paikallisen sopimuksen mukaisella summalla 80 €/ kk
maaraaikaisesti tydpaikkaohjaajana toimimisen ajan

e Mikali tyontekija/ viranhaltija ei tee varsinaista ohjausta, mutta vastaanottaa
nayton, maksetaan ndyton vastaanottamisesta 30 € kertakorvaus (TS Il luku 16 §)

e Opiskelijan ohjauksen TVA-korotuksesta tulee tehda erillinen viranhaltijapaatos
hallintosaanndén mukaisesti. Paatoksesta tulee ilmeta ajanjakso, jolta TVA-
korotusta maksetaan.

Paikallista sopimusta tulee noudattaa kaikissa tydehtosopimuksissa niilla summilla ja
periaatteilla, mita yhteistoiminnassa on neuvoteltu. Paikallista sopimusta
taydennetaan ylla mainituilla teksteilla.

Oheismateriaalina kunnanhallituksen paatésote opiskelijan ohjauksen paikallisesta
sopimuksesta (kh 24.11.2025 § 270).

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

e hyvaksyy ehdotuksen, etta paikallinen sopimus opiskelijan ohjauksesta otetaan
kayttéon myods YTES ja TS - sopimuksissa esittelytekstin mukaisissa palkanosissa
ja ehdoilla.

® paattaa valtuuttaa hallinto- ja henkilostésuunnittelijan tekemaan kunnassa
kaytossa oleville sopimusaloille yhtenevaisen ohjeistuksen opiskelijan ohjauksen
palkalisista ja varmistamaan asian perehdyttamisen tydyhteisoihin.

Tiedoksi
yhteistoimintaellin, hallinto- ja henkilostosuunnittelija, palvelualueet
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§199
Liikkuvat palaverit ja etdosallistuminen liikkuen

MUODnN0-2026-302

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstdosuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

Kunta haluaa tydnantajana tukea henkilostdon tydkykya, hyvinvointia ja liikkumista
mahdollisuuksien mukaan myds tydpaivan aikana. Istumatyo ja staattinen paatetyd
luovat tarpeen edistaa ja mahdollistaa liikkkumista osana sujuvaa tydarkea. Yhdeksi
keinoksi edistaa arkiaktiivisuutta on tunnistettu liikkuvat palaverit (esim.
kavelykokoukset) seka osallistuminen etatilaisuuksiin (kuten koulutuksiin tai
tiedotustilaisuuksiin) liikkkuen. Liikkuminen soveltuu erinomaisesti moniin ideointi-,
seuranta- ja koulutustilaisuuksiin.

Liikkuvan palaverin tai etdosallistumisen tulee aina perustua tyétehtavan luonteeseen,
eikd se saa vaarantaa tyon tehokasta hoitamista, tietoturvaa tai tyéturvallisuutta.
Henkildstolle on laadittu asiasta erillinen ohje (oheimateriaalina), jossa maaritellaan
tarkemmat raamit ja kaytannot turvalliselle ja tulokselliselle toiminnalle.

Jotta tyontekijat voivat osallistua palavereihin ja tilaisuuksiin liikkkuen (esimerkiksi
ulkona kavellen) turvallisesti, tydnantajalla tulee olla asiaan selkea linjaus.
Toimintamallin tulee olla virallisesti tydnantajan hyvaksyma. Tama on valttamatonta
lakisaateisen tydtapaturmavakuutuksen kattavuuden kannalta.

Paatokselld on positiivisia vaikutuksia henkildston hyvinvointiin, tydssajaksamiseen ja
kunnan tydnantajakuvaan. Silla ei ole suoria taloudellisia kustannusvaikutuksia.

Asia on kasitelty ja valmisteltu yhteistoimintaelimessa 9.4.2026.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya linjauksen, jonka mukaisesti kunnan tydntekijat
voivat tyotehtavien sen salliessa osallistua palavereihin ja etatilaisuuksiin liikkuen.

Tiedoksi
yhteistoimintaellin, hallinto- ja henkildstésuunnittelija, palvelualueet
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§ 200
Eduskuntavaalit 2027

MUODnNo0-2026-307

Valmistelijat / lisatiedot:

Saara Koivisto, hallinto- ja henkildstdosuunnittelija, saara.koivisto@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Vuoden 2027 eduskuntavaalit_kuntien valmistavat toimenpiteet Oikeusministerid
16.9.2026

Seuraavat valtakunnalliset yleiset vaalit ovat eduskuntavaalit, jotka toimitetaan
sunnuntaina 18.4.2027.

Ennakkoaanestyksen ajanjakso on kotimaassa 7. - 13.4.2027 (seitseman paivaa
keskiviikosta tiistaihin) ja ulkomailla 7. — 10.4.2027 (nelja paivaa keskiviikosta
lauantaihin).

Oikeusministerio pyytaa kunnanhallitusta saattamaan eduskuntavaaleja varten
16.9.2026 laaditun kirjeen kunnan keskusvaalilautakunnan tietoon. Kirje on luettavissa
pykalan liitteena seka oikeusministeridn vaalit.fi -sivustolla.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus saattaa oikeusministerion 16.9.2026 paivatyn kirjeen
keskusvaalilautakunnan tietoon.

Tiedoksi
Keskusvaalilautakunta
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§ 201

Tulo- ja kiinteistoveroprosentit vuodelle 2027

MUODnN0-2026-292

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Kuntalain § 111 mukaan valtuuston tulee paattaa kunnan tulovero-,
kiinteistdveroprosenteista ja muiden verojen perusteista viimeistaan talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa. Veroprosentit on ilmoitettava Verohallinnolle viimeistaan
edeltdvan vuoden marraskuun 17. paivana. Mikali 17.11 on muu kuin arkipaiva,
ilmoitus tehdaan sita seuraavana ensimmaisena arkipaivana (laki saadettyjen
maaraaikain laskemisesta 5 8).llmoitus suositellaan tehtavaksi valittomasti valtuuston
paatdksenteon jalkeen. (Laki verotusmenettelysta 91 8§ a.) Kiinteistoveroprosentit tulee
maarata kiinteistoverolain maarittamien raja-arvojen valilta prosentin sadasosan
tarkkuudella.

Verotuksen tuloarvio maaraytyy arvioitavan verotettavan tulon ja tuloveroprosentin
mukaan. Tuloveroprosentin maaraamisen perustana ei lain mukaan tarvitse olla
laskelmia, silla paatos on kunnallispoliittinen.

Kuntien kayttotuloista keskimaarin noin 55 prosenttia tulee verotuloista (Punakallio
28.5.2026), joten verotulojen kehitysta on syyta seurata tarkalla mielenkiinnolla.
Verotulojen kehitys on ollut odotettua vaisumpaa ja kansantalouden kasvun
epavarmuus heikentaa verotulojen ennustekehikkoa. Kuntaliiton paaekonomistin
Punakallion mukaan kuntien vero- ja rahoitustulojen kasvu olisi kuitenkin
nopeatempoisempaa tulevina vuosina, mutta suuri taloudellinen haaste ja epasuhta
syntyy keskimaaraisesta kuntien toimintatuottojen kehityksen hitaudesta, jossa
suuressa osassa toimii nimenomaan raskas tai heikosti tuottava kiinteistokanta.
Kuntaliiton analyysin, painelaskelmien ja padgekonomisti Minna Punakallion arvioiden
mukaan vuonna 2027 kuntien yleinen taloustilanne olisi pysymassa tiukkana, ja jopa
heikkenisi vuonna 2027 ennen kuin se hieman kohenisi tuleville vuosille.
Padekonomistin arvion (28.5.2026) mukaan ensi vuonna kuntien ja kuntayhtymien
tilikauden tulos painuisi nollaan, investointimenot huomioiden rahoituksen
epatasapaino olisi kehittymassa jopa noin miljardin euron alijgdmaan.
Valtionosuuksien takaisinperinnat rokottavat kuntataloutta vield vuonna 2027.
Erityisen suurissa haasteissa nayttaa olevan alle 5000 asukkaan pienet kunnat.

Paivitetyssa (8/2026) veroennustekehikossa kuntien kunnallisverokertyma paranisi
hieman aikaisemmista laskelmista vuosille 2027-2030. Kuntaliiton (8/2026) mukaan
Suomen talouden elpymisen arvioidaan nékyvén kohentuneessa tyéllisyysasteessa ensi
vuodesta alkaen. Palkkatulot odotetaan ennustevuosina kasvavan keskimddrin ldhes neljé
prosenttia vuodessa. Paivitetyn veroennustekehikon 8/2026 saatesanojen mukaan
yhteisdveroennuste on parantunut aikaisemmista kuluneen vuoden arvioista ja
yhteisdjen maksamat ennakkoverot ovat heina- elokuussa 2026 toteutuneet
ennusteita vahvempina - taman arvioidaan johtuvan parantuneista suhdanteista.
Kuntaliiton 8/2026 arvion mukaan tulevien vuosien 2027-2030 yhteisdverokertymat
olisivat linjassa kevaan 2026 Kuntatalousohjelman arvion kanssa.
Kiinteistoveroennusteiden ei arvioida muuttuvan aikaisemmista kehikkoarvioista,
mutta syyskuun tulevasta ennusteesta voidaan paatelld, millainen vaikutus
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kiinteistdveron vanhojen verovuosien kuntakohtaisilla oikaisuilla on tulevien vuosien
ennusteisiin. Kuntaliitto (8/2026) muistuttaa, etta veroennusteet tulevat yleisesti ottaen
muuttumaan, kun Valtiovarainministerién syksylld pdivittyneet ennusteet sekd mahdolliset
hallituksen tekemdt veroperustemuutokset huomioidaan.

Lahteet: Minna Punakallion blogi 28.5.2026 "Kuntien talous tiukkenee vield vuonna 2027";
Kuntaliitto 28.8.2028. Veroennustekehikon padivitykset - saatekirje.

Tuore veroennustetaulukko (8/2026) osoittaa Muonion osalta, etta vuoden 2026
verojen tilityksien tulisi olla vahvat, ja ennuste olisi:

e kunnallisveron osalta noin 4,653 meuroa,
® yhteisdveron osalta noin 1,049 meuroa ja
® kiinteistoveron osalta ennuste olisi noin 1,461 meuroa,
® verot yhteensd, tilitykset noin 7,164 meuroa.

Vuoden 2026 talousarvioraamissa on varauduttu 6,846 meuron verokertymaan. On
todettava, etta vuoden 2026 verotulojen kertyma nayttaisi tasaisella ennusteella
olevan kunnan talousarvioraamin 2026 mukainen (talousohjelma Accunan tuloste
2.9.), ja siten ns. laahaa Kuntaliiton elokuun veroennustearvioon nahden; kunnan
tosiasiallinen verokertyma oli heinakuussa 2026 noin 58 %. Elokuun kertyma oli 66 %.
Elokuussa kunnan tuloveroa oli kirjautunut Accunan mukaan noin 3,103 meuroa,
kiinteistdveroa noin 0,685 meuroa ja yhteisdveroa noin 0,752 meuroa, eli yhteensa
noin 4,540 meuroa.

Elokuun 2026 veroennustekehikon mukaan kunnan vuosien 2027 ja
suunnitelmavuosien 2028-2029 veroennusteet/tilitykset olisivat seuraavat:

e kunnallisveron osalta vuonna 2027 noin 4,674 meuroa, vuonna 2028 noin 4,850
meuroa ja vuonna 2029 noin 5,057 meuroa,

® yhteisdveron osalta vuonna 2027 noin 1,152 meuroa, vuonna 2028 noin 1,215
meuroa ja vuonna 2029 noin 1,258 meuroa,

® kiinteistoveron osalta vuonna 2027 noin 1,489 meuroa, vuonna 2028 noin 1,480
meuroa meuroa ja vuonna 2029 noin 1,480 meuroa.

e verot yhteensd, tilitykset vuonna 2027 noin 7,307 meuroa, vuonna 2028 noin
7,545 meuroa ja vuonna 2029 noin 7,795 meuroa.

Vuoden 2027 talousarvioraamissa ja suunnitelmavuosien 2028-2029 raamissa on
varauduttu Kuntaliiton veroennustekehikon (8/2026) mukaisiin ennusteisiin.

Kunnan efektiivinen veroaste on vuonna 2026 6,88 prosenttia, vuonna 2027 6,91
prosenttia, vuonna 2028 6,96 prosenttia ja vuonna 2029 7,00 prosenttia.

Tuloveroprosentti

Lapin kuntien keskimaarainen tuloveroprosentti vuonna 2026 oli 8,66 %. Matalin
tuloveroprosentti oli Inarissa (6,40 %), ja korkein Kemissa (9,6%).

Muonion kunnan tuloveroprosentti on 8,9 %. Talla veroprosentilla kertymaarvio/
tilitettava vero olisi siis ensi vuonna 4,674 milj. euroa. Jos tuloveroprosentti
nostettaisiin 9,0 %:iin, olisi tilitettavan verosumman osalta vaikutus vuodelle 2027 +
49 000 euroa. Jos veroprosentti korotettaisiin 9,1 prosenttiin, olisi vastaava vaikutus
vuodelle 2027 +97 000 euroa. Suunnitelmavuosille vaikutus em. 0,1 %- korotuksella
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olisi vuonna 2028 ja 2029 noin +59 000 euroa. Mikali kunnan tuloveroprosentti olisi
9,1 %, vaikutus tilityskertymaan olisi vuosille 2028 ja 2029 noin +117 000- 118 000
euroa. Mikali kunta paattaisi korottaa tuloveroprosenttia esimerkiksi kokonaisen 1 %-
verran (veroprosentin ollessa 9,9 %), olisi vaikutus tilityksiin seuraava: vuonna 2027
+486 000 euroa, vuonna 2028 +585 000 euroa ja vuonna 2029 +588 000 euroa.

Kiinteistéveroprosentit

Lapissa vuonna 2026 yleinen rakennuksen veroprosentti oli 1,32 (+0,01 suhteessa
vuoteen 2025), yleinen maapohjan veroprosentti 1,38 (+0,00 suhteessa vuoteen 2025),
vakituisen asunnon kiinteistéveroprosentti 0,53 (ei muutosta suhteessa vuoteen 2025)
ja muun kun vakituisen asunnon kiinteistoveroprosentti 1,28 (+0,01 suhteessa
vuoteen 2025).

Lahde: Lapin liitto 2025.

Kiinteistoveroprosentit tulee maarata kiinteistéverolain maarittamien raja-arvojen
valiltd prosentin sadasosan tarkkuudella. Kiinteistoverolain mukaan veroprosenttien
vaihteluvalit ovat:

¢ yleinen kiinteistoveroprosentti 0,93 - 2,00 %,
e vakituisten asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti 0,40-1,00 %,
e muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistéveroprosentti 0,93 - 2,00 %,
® maapohjan kiinteistéveroprosentti 1,30 - 2,00 %.
[ ]
Naiden lisaksi voidaan maarata seuraavat kiinteistoveroprosentit:

e voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 0,93 - 3,10,
¢ yleishyodyllisten yhteisojen kiinteistdveroprosentti 0,00 - 2,00,
e rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistéveroprosentti 2,00 - 6,00.
[ ]
Muonion kunnan kiinteistéveroprosentit ovat vuonna 2026 olleet seuraavat:

¢ yleinen kiinteistdveroprosentti 1,15,

® maapohjan kiinteistéveroprosentti 1,30,

e vakituisen asuinrakennuksen kiinteistoveroprosentti 0,45,

e muun kuin vakituisen asuinrakennuksen kiinteistéveroprosentti 1,20,

® rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistoveroprosentti 6,00 ja

e voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 3,10.

[ ]
Muonion kunnan kiinteistoveroprosentteja tarkistelemalla voidaan havaita, ettd nama
ovat paapiirteittain Lapin keskitasoa matalammat (pl. rakentamattoman
rakennuspaikan kiinteistoveroprosentti).

Kuntaliiton veroennustekehikon (8/2026) mukaan kiinteistoveron kehityksen tulisi olla
melko stabiili vuosina 2027-2029. Kunnanvaltuusto on linjannut, etta se kaynnistaa
rakennusrekisteri- ja kiinteistdverotietojen paivittamisprojektin, jossa tarkistetaan
rakennus- ja kiinteistotietojen puutteelliset tai virheelliset tiedot, joilla on vaikutusta
my@os kiinteistdnomistajan verotukseen. Elinvoimalautakunta on tehnyt
kokouksessaan 11.8.2026 paatdksen aloittaa em. projekti FCG Rakennettu ymparisto
oy:n tarjouksen perusteella, ja tyd kdynnistyy jo syyskaudella 2026. Oletettavaa on,
ettd em. tyon aikana kunnan kiinteistéveropohjan oikeellisuus tullee tarkistumaan.

Yhteenveto kunnan verokertymasta ja veroprosenttien korotuspaineesta
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Talousarvioraami vuodelle 2027 ja suunnitelmavuosille 2028-2029 osoittaa, etta
kunnan taloudellinen tilanne menee haastavammaksi. Kuten Kuntaliiton analyysista
voidaan todeta, etenkin vuosi 2027 tullee olemaan haastava talousarviovuosi saada
ns. ylijaamaiseksi tulokseltaan, nollatulokseen pyrkiminenkin tulee olemaan vaikeaa.
Muonio kuuluu pienten kuntien kuntakokosarjaan, jossa taloudelliset haasteet
keskimaarin kurittavat eniten. Kasvukuntana investointitarpeet ja naiden
suunnitelmallinen eteenpainvieminen ovat Muoniossa keskidssa. Kuitenkin, kunnan
verokertymaennuste vuosille 2027-2029 nayttaa vahvistuvan, ja kunta on kdynnistanyt
omia toimenpiteitd mm. kiinteistoverokertyman tarkistamiseksi. Viimeiset
tilinpaatésvuodet ovat olleet kunnalle ylijgamakertyman osalta mydnteisia, tasetta on
onnistuttu vahvistamaan. On selvag, etta tuleville vuosille on kiinnitettava entista
tarkempaa huomiota kayttotulojen kertymaan ja tehtdva mahdollinen veroprosenttien
korotussuunnitelma, mikali talous nayttaa tiukkenevan entisestaan tulevina vuosina,
ja esimerkiksi verotulokertyma ei toteutuisi niin vahvana, kun talla hetkelld arvioidaan
sen toteutuvan.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta:

e vuoden 2027 tuloveroprosentiksi maarataan 8,90 ja
e vuoden 2027 kiinteistoveroprosenteiksi vahvistetaan
¢ yleinen kiinteistéveroprosentti 1,15
® maapohjan kiinteistdveroprosentti 1,30
e vakituisen asuinrakennuksen kiinteistéveroprosentti 0,45
e muun kuin vakituisen asuinrakennuksen kiinteistoveroprosentti 1,20
e rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistoveroprosentti 6,00 ja
e voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 3,10.
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§ 202
Vuoden 2025 arviointikertomus

MUODN0-2026-10

Tarkastuslautakunta on antanut arviointikertomuksen valtuustolle vuodelta 2025 ja
valtuusto on kasitellyt sen 8.6.2026 8 16. Samalla valtuusto on kuntalain 121 §:n
mukaisesti pyytanyt kunnanhallitukselta lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Hallinto- ja talouspalveluiden vastine arviointikertomukseen

Arviointikertomuksessaan tarkastuslautakunta on edellyttanyt hallinto- ja
talouspalveluiden osalta, etta:

e Tybtehtavien sarkymavaraan kiinnitetaan edelleen huomiota ja varmistetaan
tyotehtavien hoituminen yllattavissakin tilanteissa.
Lisaksi tarkastuslautakunta ehdottaa, etta:

e Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeistus paivitetaan
e Turvallisen tilan pelisaanndét laaditaan
e Talouspalveluiden tyo- ja tehtavajakosuunnittelu toteutetaan.
Hallinto- ja talouspalvelut toteavat arviointikertomuksen vastineessaan seuraavaa:

e Huoli tyotehtavien sarkymavarasta on aiheellinen pienessa organisaatiossa, ja
tahan on pyritty kiinnittdmaan erityista huomioita mm. sijaistuskaytanteiden
vahvistamisella. Ohut sarkymavara on realisoitunut etenkin vuosina 2025-2026
mm. tydkuormituksen piikkeina ja taloushallinnon prosessien laahaamisena.
Madraaikaisia henkildstojarjestelyita on tehty, ja myos tietokatkokset ovat olleet
nain ilmeisia. Asetettuja talousarvion tavoiteltuja toimenpiteita ei ole kaikkia
pystytty viemaan kaytantdon. Tietyt kirjanpidon ohjelmapaivitykset myds eivat
onnistuneet odotetulla tavalla, ja kunta ei ollut varautunut etukateen kaikkiin
paivitysprosessiin liittyviin haasteisiin; nailld haasteilla oli mm. iso vaikutus
kunnan tilinpaatoksen 2025 kasittelyvaiheisiin. Kunta ulkoisti 1.1.2025 alkaen
palkkahallinnonpalvelut Monetra Oy:lle vastatakseen osaltaan henkilosté- ja
taloushallinnon palveluiden sarkymavaraan ja henkildstoresurssien
riskienhallintaan.

Heindkuusta 2026 alkaen kunnan talouspalveluissa tydskentelee kolme (3) htv:
ta, jotta taloushallinnon prosesseja saataisiin ajan tasalle, seka turvattua
resurssien riittavyys tilanteessa, jossa myos elinvoimapalveluissa on paljon
madraaikaisia ratkaisuja keskeisissa ja yhteisissa konserni- ja taloushallintoon
liittyvissa tehtavissa. Hallinto- ja talouspalvelut ovat kehittaneet talousarvio- ja
tilinpaatdsprosesseja mm. aikataulutarkisteluilla (talla pyritdan vahentamaan
kuormituspiikkejd) ja uudistaneet asiakirjojen laadintaprosessia
automaattisemmaksi (Opiferus- ohjelman kayttéonotto). Koko kunnan yhteinen
taloustiimi on kaynnistetty, joka osaltaan lisaa tiedonvalittymista
palvelualueiden kesken ja vastaa yhteisen tilannekuvan parempaan
muodostumiseen tai tiedolla johtamiseen. Tavoitteena on aloittaa prosessi- ja
vastuumatriisien laatiminen viela loppuvuoden 2026 aikana, ja jatkaa tata
vuonna 2027. Automatisaatiota olisi pystyttava edelleen kehittamaan.

Hallinto- ja talouspalvelut esittavat talousarviossa vuodelle 2027, etta
talouspalveluissa jatketaan palveluiden tuottamista 3 htv:n voimin, kunnes
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saadaan toteutettua organisaatiouudistus ja tarkempi tehtava- ja
vastuualueiden tarkistus.

e Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeistus pyritaan saada paivitettya
vuoden 2026 aikana, ja tata jatketaan mahdollisesti vuonna 2027. Tdma on
asetettu vuoden 2026 talousarvion toiminnalliseksi tavoitteeksi. Tahan liittyvia
keskeisia osioita on jo paivitetty, mm. antolainaukseen liittyvia periaatteita

e Turvallisen tilan pelisadnndt on syyta laatia kuntaan. Em. valmistelua on aloitettu
sivistyspalveluissa (mm. tapahtumissa sovellettavat turvallisen tilan pelisadnnot),
ja hallinnossa sisaiset ohjeistukset pyritaan laatimaan vuoden 2026 aikana.

e Talouspalveluiden ty6- ja tehtdvajakosuunnittelua toteutetaan loppuvuodesta
2026 ja vuoden 2027 aikana, jonka myota vahvistetaan vuodelle 2028 alkaen
toistaiseksi voimassa oleva henkildstoresurssointi.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus antaa valtuustolle selvityksen tarkastuslautakunnan vuoden 2025
arviointikertomuksessa tekemiin huomioihin.
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§ 203
Kielan tontin jatkoratkaisu

MUODnN0-2026-293

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Kunnan tulee tehda paatds, miten se ratkaisee Kielan tontin jatkokehittamisen, kun
Kiela- kiinteistd on tasta purettu;

a) pitaako kunta tontin omassa omistuksessaan ja laatii talle kehittamistoimenpiteet
vai

b) laittaako kunta tontin myyntiin.

Purkutoiden jalkeen tontille jatetaan vesi- ja viemari- seka sahkéliittymat. Myos
laajakaistaliittyma jatetaan tontille.

Kunnanhallitus on keskustellut asiasta kokouksessaan 24.8.2026 § 164 ja § 163
kohdissa.

Alueen kehittamissuunnitelmasta on linjattu kunnanhallituksen kokouksessa
24.8.2026 8 163 "torialueen siirtaminen".

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta kunta pitaa toistaiseksi Kiela-tontin omassa
omistuksessaan, ja alueelle aletaan laatia kehittamistoimenpiteita.
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Kunnanhallitus, § 59,30.03.2026
Kunnanhallitus, § 204, 28.09.2026

§ 204

Aloite ohjeistuksen laatimiseen tydehtojen polkemisen, tydperaisen hyvaksikayton ja
ihmiskaupan torjumiseksi Muonion kunnassa

MUODnNo0-2026-74

Kunnanhallitus, 30.03.2026, § 59

Valmistelijat / lisatiedot:

Katri Rantakokko, hallintojohtaja, katri.rantakokko@muonio.fi

Oheismateriaali

1 Aloite ohjeistuksen laatimiseen tytehtojen polkemisen, tydperaisen hyvaksikayton ja
ihmiskaupan torjumiseksi Muonion kunnassa

Valtuuston kokouksessa 2.3.2026 Vasemmistoliiton valtuustoryhma jatti seuraavan
aloitteen:

"Suomessa tydskentelee monia ulkomaalaisia ihmiskaupan uhreja olosuhteissa, mita
on kuvattu moderniksi orjuudeksi. He saapuvat tanne vakavasti velkaantuneina
jouduttuaan maksamaan suuren kynnysrahan halpatyévoiman valittdjille. Heita on
tdissa rakennustydmailla, vanhustenhoitajina, siivoojina seka monilla muilla julkisella
rahalla toimivilla aloilla.

Harmaan talouden ja tyoperaisen hyvaksikayton ongelmiin on herattava. Valitettava
totuus on, ettd ulkomaisten tyontekijoiden hyvaksikaytto on yleista seka
jarjestelmallista. Yrittdjille ja ihmiskauppiaille annetut tuomiot ovat aivan liian lievia,
joskus myos taysin olemattomia. Toiminnasta karsivat eniten ihmiskaupan uhrit,
mutta myos rehelliset yrittajat, jotka joutuvat kilpailemaan orjatyota hyédyntavien
yritysten kanssa.

Tyosuojeluviranomaiset ovat valitettavasti usein avuttomia havaittujen
vaarinkaytodsten estamisessa, silla heidan toimivaltuutensa ja resurssinsa ovat taysin
riittamattomat. Valtion tulee rahoitusta lisadmalla, rangaistuksia kiristamalla ja
viranomaisten toimivaltuuksia vahvistamalla torjua hyvaksikayttda. Kuitenkin myds
kunnilla ja hyvinvointialueilla on tarkea asema tyévoiman hyvaksikayton ja
ihmiskaupan estamisessa.

Vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa, etta Muonion kuntaan on laadittava selkeat
ja sitovat ohjeistukset tydehtojen polkemisen, tydperaisen hyvaksikayton ja
ihmiskaupan torjumiseksi Muonion kunnan toiminnassa, alihankintaketjuissa ja
hankinnoissa. On selvitettava, onko alihankintaketjujen pituutta syyta rajoittaa.
Kaikissa tehtavissa sopimuksissa on vaadittava tydehtosopimusten noudattamista
koko hankintaketjun osalta. Muonion kunnan viranhaltijoiden on tehtava aktiivisesti
yhteisty6ta viranomaisten kanssa hyvaksikayttotapausten estamiseksi ja uhrien
auttamiseksi."

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja siirtaa sen hallinto- ja talouspalveluihin
valmisteltavaksi.

Paatos

Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 204

Valmistelijat / lisatiedot:

Katri Rantakokko, hallintojohtaja, katri.rantakokko@muonio.fi

Valtuutetut Manu Friman ja Johanna Mikkola ovat jattaneet 2.3.2026 paivatyn
valtuustoaloitteen tyévoiman hyvaksikayton torjumiseksi.

Aloitteessa esitetdaan seuraavia toimenpiteita tydvoiman hyvaksikaytdén torjumiseksi:

1. Muonion kunnan on laadittava selkedt ja sitovat ohjeistukset tydehtojen
polkemisen, tyoperaisen hyvaksikayton ja ihmiskaupan torjumiseksi Muonion
kunnan toiminnassa, alihankintaketjuissa ja hankinnoissa.

2. Selvitys, onko alihankintaketjujen pituutta syyta rajoittaa.

3. Kaikissa tehtavissa sopimuksissa edellytetaan tydehtosopimusten noudattamista
koko hankintaketjun osalta.

4, Muonion kunnan viranhaltijoiden on tehtava aktiivisesti yhteistyota
viranomaisten kanssa hyvaksikayttdotapausten estamiseksi ja uhrien
auttamiseksi.

Aloitteessa tuodaan esiin, etta Suomessa tyoskentelee monia ulkomaalaisia
ihmiskaupan uhreja. He saapuvat vakavasti velkaantuneina jouduttuaan maksamaan
kynnysrahan halpatydvoiman valittajille. Heita on tdissa monilla aloilla, joiden
liiketoiminta kytkeytyy tiiviisti julkisiin toimialoihin ja niiden hankintoihin ja
budjetointiin. Aloitteessa todetaan, etta ulkomaisten tydntekijéiden hyvaksikayttd on
yleista seka jarjestelmallista. Yrittdjille ja ihmiskauppiaille annetut tuomiot ovat aivan
liian lievia. Toiminnasta karsivat myds rehelliset yrittajat ja tydnantajat, jotka joutuvat
kilpailemaan riistavaa tyota hyddyntavien yritysten kanssa. Tydsuojeluviranomaisilla
on usein rajalliset mahdollisuudet havaittujen vaarinkaytdsten estamisessa. Kunnilla
on tarked asema tyovoiman hyvaksikayton ja ihmiskaupan estamisessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

1. Muonion kunnan on laadittava selkeat ja sitovat ohjeistukset tydehtojen
polkemisen, tyoperaisen hyvaksikaytdn ja ihmiskaupan torjumiseksi Muonion kunnan
toiminnassa, alihankintaketjuissa ja hankinnoissa.

a) Muonion kunnan toiminnassa, rekrytoinneissa ja palvelussuhteissa

Muonion kunnan palvelussuhteissa palkkaus ja muut keskeiset ehdot
perustuvat kunnallisiin virka- ja tydehtosopimuksiin. Kunnassa on kaytdssa
tehtavien vaativuuteen perustuva tasopalkkamalli (KVTES ja OVTES osio G) seka
tehtavakohtainen palkka (TS ja YTES). Kaytdssa olevat tydehtosopimukset ja
palkkamallit tukevat palkkauksen yhdenvertaisuutta ja lapinakyvyytta.
Perehdytyskaytantdihin on kiinnitetty huomiota.
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Muonion kunnan rekrytointikdytanndt perustuvat avoimuuteen,
yhdenvertaisuuteen ja syrjimattomyyteen. Palvelussuhteissa noudatetaan
lapindkyvasti Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajien (KT)
tydehtosopimuksia. Tehtavakohtainen palkkataso tuodaan nakyviin
tyopaikkailmoituksissa.

Tyopaikkailmoituksissa maaritellaan selkeat kelpoisuusvaatimukset ja
tehtavakohtaiset valintaperusteet, ja hakijoiden arviointi perustuu ennalta
asetettuihin kriteereihin seka ansiovertailuun. Rekrytoinnissa huolehditaan siita,
etta palvelussuhteen keskeiset ehdot ja tydnantajavelvoitteet ovat hakijoille
selkeita jo hakuvaiheessa. Rekrytointikaytann6t muodostavat osan kunnan
eettista tydnantajavastuuta ja tukevat osaltaan tyoelaman hyvaksikayton
ennaltaehkaisya.

b) Muonion kunnan hankinnoissa

Muonion kunta noudattaa hankinnoissaan voimassa olevaa lainsaadantoa,
kuten hankintalakia (laki julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista,
1397/2016) seka tilaajavastuulakia (laki tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja
vastuusta ulkopuolista tydvoimaa kaytettdessa, 1233/2006). Tilaajavastuulaki
velvoittaa tyon tilaajaa selvittamaan sopimuskumppaninsa valmiuksia hoitaa
lainmukaisia velvoitteita. Lain velvoitteet tulee huomioida hankintaa tehtdessa ja
valmistelussa.

Muonion kunnalla on oma pienhankintasopimuksia koskeva ohjeistus, johon on
kattavasti koottu tiedot tilaajavastuulaista seka tarjoajalta vaadittavat selvitykset.
Yhteishankintayksikkojen (esim. Hansel Oy, Sarastia Oy) kilpailuttamissa
puitejarjestelyissa tehdaan tilaajavastuulain mukaiset selvitykset keskitetysti
yhteishankintayksikkdjen toimesta ja valvontaa suoritetaan ennen sopimusten
tekoa ja sopimuskauden aikana.

Tarjouskilpailut toteutetaan Cloudia-jarjestelmassa, jonka kautta tapahtuu myos
tilaajavastuutietojen hallinta. EU-kynnysarvojen ylittavissa hankinnoissa on
kaytossa yhteinen eurooppalainen hankinta-asiakirja (ESPD), joka toimii
osoituksena soveltuvuusvaatimusten tayttymisesta koko Euroopan unionin ja
ETA-maiden alueella. Lomake perustuu komission tammikuussa 2016 antamaan
suoraan sovellettavaan asetukseen.

Muonion kunnassa harmaan talouden riskit huomioidaan ennakoivasti seka
hankintamenettelyssa etta sopimuksissa. Hankintalaki edellyttaa, etta vakaviin
rikoksiin, kuten ihmiskauppaan, syyllistyneet tarjoajat tai alihankkijat suljetaan
pois kilpailutuksista ja sopimukset niiden kanssa paatetaan. Myds lievempia
rikkomuksia varten on omat poissulkuperusteensa, joita hankintayksikkd voi
kayttaa harkintansa mukaan. Lisaksi laki velvoittaa puuttumaan poikkeuksellisen
alhaisiin tarjouksiin selvityspyynnoin ja hankintayksikké voi hylata tarjouksen,
mikali saatu selitys ei ole hyvaksyttava.

2. Selvitys, onko alihankintaketjujen pituutta syyta rajoittaa.

Muonion kunnassa ei ole erikseen kielletty alihankkijoiden kayttoa.
Hankinnoissa alihankintoihin ja alihankkijoiden ketjuttamiseen liittyvat riskit on
tunnistettu ja niihin pystytaan tarvittaessa puuttumaan kaytossa olevien
hankintasopimusten, yhteishankintayksikkojen seka kilpailutusohjelmien kautta.
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Yhteishankintayksikdiden kilpailuttamissa puitesopimuksissa alihankkijoiden
kayttd on sallittua ja alihankkijan on taytettava samat luotettavuuden ja
kelpoisuuden ehdot, jotka edellytetaan sopimuskumppaniltakin ja jotka sopimus
edellyttaa. Lisaksi hankintasopimuksen ehtoja on noudatettava myos
alihankintaketjuissa. Muutokset alihankintaketjuissa tulee esittaa ja hyvaksyttaa
yhteishankintayksikoissa erillisesti. Cloudia-jarjestelmassa mahdollisen
alihankkijan on taytettava oma kelpoisuusselvityksensa tai ESPD-lomakkeensa.

Muonion kunta ei ole sopimussuhteessa sopimuskumppaninsa alihankkijoiden
kanssa, eika siksi voi vaikuttaa suoraan alihankkijoita koskeviin sopimuksiin. Sen
sijaan Muonion kunta asettaa hankintasopimuksissa sopimuskumppaneille
vaatimuksia esimerkiksi siita, etta toimittaja vastaa kaikkien kayttamiensa
alihankkijoiden tydsta kuten omastaan ja alihankkijoiden tulee olla laatutason
mukaisia. Sopimuskumppani voi kdyttaa ainoastaan sellaisia alihankkijoita,
joiden kayttamisesta se on etukateen ilmoittanut ja joiden kayttamisen Muonion
kunta on etukateen hyvaksynyt. Muonion kunnalla on oikeus perustellusta
syysta kieltaa sopimuskumppania kayttamasta esitettya alihankkijaa. Ennen
alihankintasopimuksen tekemista Muonion kunnan on vaadittava ja
alihankkijalta on saatava tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta
ulkopuolista tydvoimaa kaytettaessa koskevan lain (tilaajavastuulaki, 1233/2006)
mukaiset selvitykset. Sopimuskumppani on Muonion kunnan vaatiessa
velvollinen esittamaan kyseiset alihankkijaa koskevat selvitykset.

Hankintalaki ei mahdollista sopimuskumppanin alihankkijoiden kaytén
kategorista kieltamista. Sen sijaan hankintayksikko voi vaatia, etta
sopimuskumppani itse suorittaa nimetyt erityisen kriittiset tehtavat. Erityisen
kriittisia toita voivat olla esimerkiksi hyvin vaativat, vaaralliset tai muutoin
riskeiltaan merkittavat rakennusurakkaan tai palveluun sisaltyvat tyot, joissa
mahdollisimman lyhyt valvonta- tai vastuuketju on perusteltu. Toiden kriittisyys
voi johtua myds laadunvarmistukseen, sopimuskumppanin kokemukseen ja
osaamiseen seka sopimusoikeuteen liittyvista syista.

3. Kaikissa tehtavissa sopimuksissa edellytetaan tydehtosopimusten noudattamista
koko hankintaketjun osalta.

Muonion kunnan ohjeistuksissa hankinnan palvelun tarjoajalta vaaditaan
selvitys ty6hon sovellettavasta tydehtosopimuksesta tai keskeisista tydehdoista.
Yhteishankintayksikdiden ja Cloudia-jarjestelman laatu- ja
vastuullisuusvaatimuksissa edellytetaan, etta tarjoaja ja sen kayttamat
alihankkijat sitoutuvat noudattamaan alalla voimassa olevaa yleissitovaa
tydehtosopimusta (TES) tai vahintaan lakisaateisia tydehtoja.

4. Muonion kunnan viranhaltijoiden on tehtdva aktiivisesti yhteisty6ta viranomaisten
kanssa hyvaksikayttotapausten estamiseksi ja uhrien auttamiseksi.

Vastuullisuus edellyttaa tiedolla johtamista, osaamista ja yhteisia pelisaantgja.
Muonion kunnan pienhankintaohje, yhteishankintayksikdiden ja
kilpailutusjarjestelmien hyédyntaminen, vuorovaikutus seka yhteistyd ovat
merkittava perusta vastuullisuustyodlle. Myds yhteistyd alueen yrittajien ja
muiden palveluntuottajien kesken on tarkeaa.

Muonion kunta pitaa aloitteen tavoitteita erittain tarkeina ja yhtenevina seka
lainsaadannon etta kunnan arvojen kanssa. Kunnan omat sisaiset ohjeet, vastuut ja
toimintamallit seka sosiaalisesti vastuulliset hankinnat vahvistavat tyontekijoiden
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oikeuksien toteutumista, edistavat reilua kilpailua, ehkaisevat hyvaksikayttda ja
tukevat laadukkaan palvelutuotannon toteutumista.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto:

e merkitsee selostusosan tiedoksi vastauksena valtuutettujen Manu Friman ja
Johanna Mikkola 2.3.2026 jattamaan valtuustoaloitteen tydvoiman hyvaksikayton
torjumiseksi ja

e toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Elinvoimalautakunta, § 104,08.09.2026
Kunnanhallitus, § 205, 28.09.2026

§ 205
Jerisjarven Huolto Oy:n toiminta-alueen laajennus

MUODnNo0-2025-264

Elinvoimalautakunta, 08.09.2026, § 104

Valmistelijat / lisatiedot:

Kaisa Kyla-Kaila, kehittamispaallikko, kaisa.kyla-kaila@muonio.fi

Jerisjarven Huolto Oy on 10.9.2025 toimittamallaan sahkdpostilla esittanyt Jerisjarven
Huolto Oy:n vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen laajentamista. Toiminta-alueen
maadrittamisesta ja siihen liittyvistda menettelyista on saadetty vesihuoltolaissa (119
/2001). Vesihuoltolain 7 ja 8 8:n mukaan kunnan alueella vesihuoltolaitosten toiminta-
alueiden tulee kattaa alueet, joilla kiinteistdjen liittdminen vesihuoltolaitoksen
talousvesi- tai jatevesiviemariverkostoon on tarpeen toteutuneen tai suunnitellun
yhdyskuntakehityksen vuoksi. Kunta hyvaksyy vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen ja
tarvittaessa muuttaa hyvaksyttya toiminta-aluetta vesihuoltolaitoksen esityksesta tai,
jos laitos ei tallaista esitysta ole tehnyt, laitosta kuultuaan. Ennen toiminta-alueen
hyvaksymista tai muuttamista asiasta on tiedotettava riittavassa laajuudessa ja
pyydettava valvontaviranomaisilta lausunto. Toiminta-aluepaatds on annettava
tiedoksi julkisella kuulutuksella.

Elinvoimalautakunta on kokouksessaan 14.4.2026 paattanyt merkita aineiston tiedoksi
ja kadynnistaa vesihuoltolain edellyttamat kuulemiset seka pyytaa lausunnot.
Vesihuoltolain mukaiset lausunnot on pyydetty 21.4.2026 valvotaviranomaisilta, joita
ovat elinvoimakeskus ja ymparistéterveydenhuolto. Kuulemiset on niin ikaan
suoritettu 21.4.2026. Lausunnot ja mielipiteet on pyydetty toimittamaan kunnalle
27.5.2026 mennessa. Aineistot ovat olleet nahtavilla kunnan verkkosivuilla ja
elinvoimapalvelujen toimistolla. Maaraaikaan mennessa saapui kaksi lausuntoa ja yksi
mielipide.

Saapuneet lausunnot ja vastine

Kaakkois-Suomen elinvoimakeskuksen vesihuoltoyksikdn lausunto asiaan on
saapunut 25.5.2026 ja lausunnossa todetaan mm.:

e Lapin elinvoimakeskukselta asia on siirretty Kaakkois-Suomen
elinvoimakeskukseen, johon Elinvoimakeskusten vesihuoltolaissa (119/2001)
tarkoitetut tehtavat on keskitetty.

e Koska asia on tullut kunnassa vireille 10.9.2025 eli ennen vesihuoltolain 1.1.2026
voimaan tullutta muutosta, niin asia tulee siirtymasaannoksen mukaisesti
ratkaista silloisen lainsdadannén mukaan.

e Elinvoimakeskus pitaa toiminta-alueen paivittamista tarpeellisena ja toiminta-
alue-esitysta lahtokohtaisesi hyvana. Toiminta-alueen rajaamisessa olisi
selkeyden vuoksi hyva kayttaa kiinteistorajoja.

e Laitokselle maaritetaan vain yksi toiminta-alue, joka voi koostua useammista eri
osa-alueista. Toiminta-alueeseen maaritetaan erikseen vesijohtoverkoston ja
jatevesiverkoston piiriin saatettavat alueet vesihuollon tarpeiden mukaan. Ne
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voivat olla rajaukseltaan ja tavoitteellisilta rakentamisaikatauluiltaan toisistaan
poikkeavat.

e Kunnan tulee asettaa tavoitteellinen yhdyskuntakehityksen tarpeita vastaava
suuntaa-antava aikataulu toiminta-alueen eri osien saattamiselle vesijohto- ja
jatevesiviemariverkoston piiriin. Verkosto tarvitsee toteuttaa vasta, kun alueen
yhdyskuntakehitys ja vesihuollon tarve edellyttaa sen toteutusta.
Toimintaaluepaatdksessa asetettavan aikataulun on syyta olla realistinen, eika
sen tule ulottua tarpeettoman pitkalle tulevaisuuteen, esimerkiksi yli 10 vuoden
paahan.

e Kunnan hyvaksyman toiminta-alueen tulee vesihuoltolain 8 §:n mukaan olla
sellainen, etta vesihuoltolaitos kykenee huolehtimaan vastuullaan olevasta
vesihuollosta taloudellisesti ja asianmukaisesti ja etta vesihuollon maksut
muodostuvat kohtuullisiksi ja tasapuolisiksi. Maksujen tulee olla sellaiset, etta
niilla katetaan pitkalla aikavalilla vesihuoltolaitoksen uus- ja korjausinvestoinnit
ja kustannukset.

Tunturi-Lapin ymparistdterveydenhuollon lausunto on saapunut 26.5.2026 ja
lausunnossa todetaan, etta toiminta-alueen laajentaminen on perusteltua ja
kannatettavaa. Yksityishenkildiden toimittamassa mielipiteessa suhtaudutaan
mydnteisesti vesihuollon laajenemiseen.

Jerisjarven Huolto Oy toimittanut vastineen Elinvoimakeskuksen lausuntoon
23.7.2026. Vastineessa todetaan mm.:

e Toiminta-aluekarttaa on paivitetty siten, etta aluerajaus perustuu
kiinteistdrajoihin tai asemakaava-alueiden aluerajauksiin. Toiminta-alueen
rajauksesta on poistettu alueet, joista on paateltavissa verkoston tarkka sijainti.
Toiminta-alueen rajaus on ajankohtainen.

e Toiminta-aluekarttaan on lisatty merkinta tavoiteaikataulusta. Tavoitteellisen
laajentumisen aikataulu on asetettu ajanjaksolle 2026-2032. Verkostoa
laajennetaan yhdyskuntakehityksen ja vesihuollon tarpeen mukaisesti ja
laajentumisaluetta tarkastellaan saannollisesti resurssit huomioiden.

Yksityishenkildiden mielipiteeseen Jerisjarven Huolto Oy toteaa, ettd mydnteinen
suhtautuminen ja mahdollinen liittymishalukkuus otetaan huomioon
vesihuoltolaitoksen kehittamissuunnitelmassa.

Saapuneet lausunnot, vastine ja paivitetty kartta ovat pykalan oheismateriaalina.

Kunnan hallintosaannoéssa toiminta-alueen vahvistamista ei ole delegoitu, joten
paatdksenteko kuuluu kunnanvaltuustolle.

Ehdotus
Esittelija: Kaisa Kyla-Kaila, kehittamispaallikko

Elinvoimalautakunta merkitsee tiedoksi saapuneet lausunnot ja vastineen.
Elinvoimalautakunta esittad oheismateriaalien mukaista toiminta-alueen laajentamista
hyvaksyttavaksi kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle.

Kokouskasittely

Jukka Korhonen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta asian kasittelyn
ajaksi.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan paatosehdotuksen.
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Esteellisyys
Jukka Korhonen (kuntalaki § 97)

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 205

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Elinvoimalautakunta kasitteli asiaa 8.9.2026 § 104.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy Jerisjarven Huolto Oy:n toiminta-
alueen laajennuksen.
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Kunnanhallitus, § 277,16.12.2024
Kunnanhallitus, § 140,26.05.2025
Kunnanvaltuusto, § 51,09.06.2025
Kunnanhallitus, § 206, 28.09.2026

§ 206
Osakehankinta Jerisjarven Huolto Oy

MUODNo0-2024-184
Kunnanhallitus, 16.12.2024, § 277

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja ovat allekirjoittaneet osakassopimuksen Jerisjarven

Huolto Oy:n kanssa. Ensimmainen osakeanti ja maksu on suoritettu.

Osakassopimus on oheismateriaalina.

Jerisjarven Huolto Oy ja Vesiosuuskunta Aaria ovat allekirjoittaneet kauppakirjan
Vesiosuuskunta Aarian vesihuoltoinfrasta. Patentti- ja rekisterihallitukselle (PRH) on

toimitettu vaaditut dokumentit Vesiosuuskunta Aarian panttivelkakirjan

kuolettamiseksi (kunnan yrityskiinnitys) ja uuden kiinnityksen hakemiseksi Jerisjarven
Huolto Oy:lle. Jerisjarven Huolto Oy:n kanssa on laadittu panttivelkakirja, jossa
kiinnityksen koroksi maariteltiin euribor 12 kk + 1,65 %. Em. asiat ovat prosessissa
PRH:lla, asiantuntijaorganisaatio KPMG on avustanut kuntaa em. prosessissa.

Tavoitteena on, etta myds 2. osakeanti suoritetaan joulukuussa 2024.

Kunnanjohtaja kay kokouksessa lapi ajankohtaisen tilannekuvan osakehankinnan

suhteen.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ajankohtaisen tilannekuvan osakehankinnasta

Jerisjarven Huolto Oy:n kanssa ja tahan liittyvat toimitetut dokumentit.

Paatos
Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 26.05.2025, § 140

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Jerisjarven huolto oy on tehnyt kunnalle esityksen vuoden 2026 osakeannin
aikaistamisesta siten, ettd tama voitaisiin tehda jo vuoden 2025 aikana, mahdollisesti

jo elokuun 2025 aikana.

Muonion kunta ja Jerisjarven Huolto Oy ovat tehneet osakassopimuksen, jonka
mukaisesti kunta kasvattaa omistusosuuttaan yhtiéssa vuosien 2024-2028 aikana.
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Taman mukaisesti Jerisjarven Huolto Oy toteuttaa suunnattuja osakeanteja kunnalle
ennalta sovitun aikataulun mukaisesti.

Jerisjarven Huolto Oy on kaynnistanyt kaksi merkittavaa rakentamishanketta:

e Siirtolinjaston (vesi ja viemari) rakentaminen Jerisjarvelta Sarkijarven
pumppaamolle.
e Vesiosuuskunta Aarian aloittaman vesi- ja viemariverkoston
loppuunsaattaminen.
Molempien hankkeiden on maara valmistua syyskuussa 2025. Hankkeet rahoitetaan
ELY-keskuksen tuella, lainarahoituksella seka yhtion omalla padomalla. Yhtié seuraa
tarkasti hankkeiden kassavirtaa ja laatii sdanndllisesti kassavirtaennusteita. Projekteja
valvoo nimetty tekninen valvoja. Hankkeiden etenemista seurataan yhtion
hallituksessa, jossa toimii kaksi teknista ja kaksi taloudellista asiantuntijaa.

Kunta on pitanyt tilannekuvapalaverin Jerisjarven Huolto Oy:n kanssa, ja parhaillaan
my®os valmistellaan yhteistydsopimusta kunnan ja Jerisjarven Huolto Oy:n vélille.

Kassaennusteet osoittavat, etta syys-lokakuun 2025 aikana yhtion kassatilanne
muodostuu tiukaksi. Tama johtuu erityisesti urakkaerien erdantymisajankohdista ja
ELY-tukien maksatukseen liittyvasta noin kuuden viikon viiveesta. Maksuhakemus
voidaan tehda vasta, kun urakoitsijan lasku on maksettu ja kirjautunut maksajan
tiliotteelle. Nain ollen Jerisjarven Huolto Oy esittaa, etta Muonion kunta kasittelisi
vuoden 2026 osakeannin aikaistamista; tdma parantaisi yhtién kassatilannetta
kriittisimpina kuukausina ja toisi tarvittavaa joustoa rahoitukseen.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se:

e hyvaksy Jerisjarven Huolto oy:n vuoden 2026 suunnitellun osakeannin
toteuttamisen elokuussa 2025

e myontaa lisamaararahan 102 500 euroa vuoden 2025 talousarvion
investointiosan "muut osakkeet ja osuudet" -osatehtavatasolle osakehankintaa
varten Jerisjarven Huolto Oy:sta. Lisamaararaha katetaan kassavaroista.

Kokouskasittely

Jukka Korhonen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta téman asian
kasittelyn ajaksi.

Paatos

Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Esteellisyys
Jukka Korhonen (hallintolaki § 28)

Kunnanvaltuusto, 09.06.2025, § 51

Kunnanhallitus kasitteli asiaa 26.5.2025 § 140.
Ehdotus

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se:
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® hyvaksy Jerisjarven Huolto Oy:n vuoden 2026 suunnitellun osakeannin
toteuttamisen elokuussa 2025 ja

e myontaa lisamaararahan 102 500 euroa vuoden 2025 talousarvion
investointiosan "muut osakkeet ja osuudet" -osatehtavatasolle osakehankintaa
varten Jerisjarven Huolto Oy:std. Lisamaararaha katetaan kassavaroista.

Kokouskasittely
Jukka Korhonen ilmoitti olevansa esteellinen. Varavaltuutettu Mirva Kantomaa

osallistui kokoukseen hanen sijastaan taman asian kasittelyn ajan.
Paatos
Valtuusto hyvaksyi hallituksen esityksen.

Esteellisyys
Jukka Korhonen (kuntalaki § 97)

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 206

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Jerisjarven Huolto Oy on lahestynyt kuntaa osakeannin aikaistamisen suhteen:
Jerisjarven Huolto Oy pyytaa osakeantisuunnitelman mukaisten viimeisten
osakeantien aikaistamista vuodelle 2026.

Perusteena talle on se, etta osakeannilla vahvistettaisiin Jerisjarven Huolto Oy:n
kassaa. Yhtio on investoinut Mesopotamian kaava-alueen vesihuoltoverkoston
rakentamiseen ja tama on saatu valmiiksi. Jerisjarven Huolto Oy:n tavoitteena on
myOs uusia Jerisrannan jatevesipumppaamo. Jerisjarven Huolto Oy arvioi, etta
kyseisilla investoinneilla on merkittava vaikutus alueiden vesihuollon jarjestamiseen,
ymparistoriskien hallintaan ja verkoston laajentumiseen. Osakeantien aikaistamisella
kyseisesta oy:sta tulisi kunnan tytaryhtid, mika mahdollistaisi mm. sen padasemisen
osaksi Kuntarahoitusta.

Kunta on pitanyt Jerisjarven Huolto Oy:n kanssa palavereja syyskuussa 2026, ja on
kayty lapi mm. kyseisen alueen vesi-infran tilannekuvaa, tehtyja investointeja seka sen
kehittamisnakymia suhteessa alueen maankayton ja kaavoituksen nakymiin.
Jerisjarven Huolto Oy:n kanssa pidetaan valtuutettujen iltakoulu 28.9.2026.
Hallintojohtaja on selvittanyt BDO Oy:n lakiosaston kanssa kaytannén huomioitavia
lahtdkohtia osakeantien aikaistamisen suhteen, koska sovittuna on, etta viimeinen
osakeanti kuitattaisiin aikaisemmin siirtyneen kiinnityksen myo6ta. Osakeantien
yhteydessa on tehty arvonmaaritys.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se:
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e aikaistaa Jerisjarven Huolto Oy:lle tehtavaa osakeantisuunnitelmaa siten, etta
vuoden 2026 aikana tai alkuvuodesta 2027 voidaan toteuttaa molemmat kaksi
(2) viimeista osake-antia,

® myontaa lisamadrarahan, 102 500 euroa, vuoden 2026 talousarvion
investointiosan "muut osakkeet ja osuudet" -osatehtavatasolle osakehankintaa
varten Jerisjarven Huolto Oy:sta. Lisamaararaha katetaan kassavaroista.

Tiedoksi
Jerisjarven Huolto Oy
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§ 207
Hankintalain muutokseen perustuva ilmoitus Valtiokonttorille

MUODnNo0-2025-443

Valmistelijat / lisatiedot:

Katri Rantakokko, hallintojohtaja, katri.rantakokko@muonio.fi

Eduskunnan hyvaksymat hankintalain muutokset tulevat sovellettaviksi 1.7.2027
alkaen siirtymaajan paatyttya. Muutoksen keskeinen sisalto koskee
osakeyhtiomuotoisia sidosyksikoita: sidosyksikon omistajan omistusosuuden tulee
olla vahintaan 10 prosenttia, jotta hankintayksikkd voi jatkossa hankkia palveluita
sidosyksikoltaan. Mikali omistusosuus jaa taman rajan alle, hankintayksikon on
lahtokohtaisesti irtisanottava sidosyksikon kanssa tehdyt sopimukset paattymaan
viimeistaan 30.6.2027 mennessa.

Laki mahdollistaa kuitenkin pidemman, enintaan 30.6.2030 asti ulottuvan siirtymaajan
hyddyntamisen, mikali sopimuksen irtisanomisesta aiheutuisi kohtuuttomia
seurauksia, siihen liittyy merkittavia taloudellisia riskeja tai sopimuksen ennenaikainen
paattaminen voisi vaarantaa kyberturvallisuuden. Pidemman siirtymaajan
kayttoonotto edellyttaa, etta hankintayksikko tekee asiasta maaramuotoisen
ilmoituksen Valtiokonttorille viimeistaan 30.9.2026.

LapIT Oy

Muonion kunnan omistusosuus ICT-palveluiden tuottajasta LapIT Oy:sta on 1,3
prosenttia. Omistusosuuden nostaminen uuden lain edellyttdmaan vahintaan 10
prosenttiin ei ole taloudellisesti eika kaytanndssa mahdollista toteuttaa itsenaisesti
lyhyella aikavalilla. Kunnan toiminta on pitkdaikaisesti ja laajasti integroitunut LapIT Oy:
n tuottamiin kriittisiin ICT-infrastruktuurin ja perustietotekniikan palveluihin, joiden
akillinen katkeaminen jo 30.6.2027 mennessa muodostaisi merkittavan riskin
palveluiden jatkuvuudelle, tietoturvalle ja varautumiselle.

Pidemman siirtymaajan hyddyntaminen ei sido kuntaa mihinkaan tiettyyn
lopputulokseen ICT-palveluiden jarjestamisen suhteen, vaan antaa aikaa arvioida
yhdessa LapIT:n muiden omistajien kanssa, miten tarvittavat ICT-palvelut jarjestetaan
jatkossa. Kaytettavissa olevia vaihtoehtoja voivat olla esimerkiksi omistajien valisten
yhteistoimintarakenteiden kehittaminen, toimivallan siirtdminen yhteiselle
organisaatiolle, sidosyksikon yhtiomuodon muuttaminen, oman osaamisen
vahvistaminen seka palveluiden hankkiminen kilpailuttamalla markkinoilta. Kuhunkin
vaihtoehtoon liittyy oikeudellisia, toiminnallisia, taloudellisia ja teknisia vaikutuksia,
jotka tulee selvittaa ja arvioida huolellisesti ennen lopullisten ratkaisujen tekemista.

Vaihtoehtojen selvittaminen ja mahdollinen toteutus vievat aikaa ja niihin liittyy seka
kustannuksia etta palveluiden jatkuvuuteen kohdistuvia riskeja. ICT-palvelut
muodostavat laajan, alueellisesti integroituneen kokonaisuuden, jonka muuttaminen
edellyttaa huolellista valmistelua, vaihtoehtojen vertailua, sopimusjarjestelyjen
uudistamista ja teknisia muutoksia, todennakoisesti myds yhteistydssa muiden
omistajien kanssa. Riittava siirtymaaika mahdollistaa muutosten toteuttamisen
hallitusti, turvaten palveluiden jatkuvuuden ja tietoturvan koko prosessin ajan ja
vahentaa riskia siita, etta kunta joutuisi tekemaan kiireessa pitkalla aikavalilla
epatarkoituksenmukaisia ratkaisuja.
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Kunnan rajalliset resurssit eivat myoskaan mahdollista useiden samanaikaisten
jarjestelma- ja palvelumuutosten toteuttamista ilman merkittavaa toiminnallista riskia,
minka vuoksi vaihtoehtojen selvittaminen edellyttaa erillistd, kohdennettua
valmistelutyota.

Monetra Oulu Oy

Muonion kunta omistaa yhden osakkeen Monetra Oulu Oy:sta. Hankintalain muutos
aiheuttaa Monetra Oulu Oy:ssa yritysjarjestelyja ja kunnan omistusosuuden
nostaminen uuden lain edellyttdmaan vahintaan 10 prosenttiin ei ole mahdollista.
Kunta hankkii yhtiélta palkkapalvelua, joka on kriittinen palvelu kunnan kannalta.
Monetra on kilpailuttamassa yhteishankintana mm. palkkapalveluita, johon
kunnanhallitus sitoutui 1.6.2026 § 124. Lainvoimainen paatds hankinnasta saataneen
aikaisintaan kevaalla 2027. Sen jalkeen seuraa liiketoimintasiirrot kilpailutuksen
voittaneelle palveluntarjoajalle Monetra Oulu Oy:lta (mm. jarjestelmat, asiakkaat ja
henkildstd), mutta palkkapalveluita uusi palveluntarjoaja ei pystyne tarjoamaan
Muonion kunnalle 30.6.2027 mennessa. Kunta selvittaa, Monetran kilpailuttaman
yhteishankinnan rinnalla, mm. vaihtoehtoa liittya kuntayhtymamalliin em. palveluiden
tuottamiseksi.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. merkitsee tiedoksi hankintalain muutoksen vaikutukset kunnan toimintaan ja ko.
palveluiden uudelleenjarjestelyjen tilanteen,

2. hyddyntaa hankintalain mahdollistamaa pidempaa siirtymaaikaa enintaan
30.6.2030 asti LapIT Oy:n ja Monetra Oy:n kanssa tehtyjen sopimusten osalta
ja tehda asiaa koskevan ilmoituksen Valtiokonttorille maaraaikaan 30.9.2026
mennessa;

3. valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallinto- ja talouspalvelut valmistelemaan
tarvittavat selvitykset kunnan ICT-palveluiden ja palkkahallinnon tulevaisuuden
jarjestamismahdollisuuksista tehden yhteisty6ta LaplT:n muiden omistajien
kanssa (ICT- palvelut), ja palkkahallinnon osalta mm. Pudasjarven kaupungin
kuntayhtymamallin kanssa.

Tiedoksi
LapIT Oy ja Monetra Oulu Oy
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Kunnanhallitus, § 31,17.02.2025
Kunnanvaltuusto, § 6,24.02.2025
Kunnanhallitus, § 168,25.08.2025
Kunnanhallitus, § 85,27.04.2026
Kunnanhallitus, § 208, 28.09.2026

§ 208
Kylkirovan asemakaava

MUODnNo0-2025-54

Kunnanhallitus, 17.02.2025, § 31

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Kartta ylimuonio Utku Resort

Maanomistaja Ravintola Roka Oy on toimittanut kuntaan esityksen asemakaavan
laatimiseksi Ylimuonioon. Tavoitteena on kaynnistaa Utku Resort- hanke, jossa
rakennettaisiin n. 1000 m2 yksikerroksinen rakennus Ylimuonion Kylkirovan paalle.
Tarkoituksena on rakentaa ymparivuotinen matkailukohde. Kaavaan esitetaan
rakentamisoikeutta noin 2000 m2, jolloin mahdollinen lisarakentaminen
mydhemmassa vaiheessa olisi kaavan puitteissa mahdollista. Hankkeen tavoitteena
on rakentaa em. paikalle resort-kokonaisuus, jossa on noin 50 majoituspaikkaa seka
60 paikkainen korkeatasoisia ruokaelamyksia tarjoava ravintola. Hotellin yhteyteen on
tarkoitus rakentaa myos erillisena rakennuksena maisemasauna. Safaritoimintoja ja
ohjelmapalveluita varten on takoitus rakentaa yksi ns. huoltorakennus.

Hakija sitoutuu maksamaan asemakaavan muutoksesta aiheutuvat

kustannukset. Alueidenkayttdlain 20 §:n mukaan kunnan tulee huolehtia alueiden
kayton suunnittelusta seka rakentamisen ohjauksesta ja valvonnasta alueellaan ja silla
tulee olla kaytettavissaan riittavat voimavarat ja asiantuntemus. Alueidenkayttdlain 50
8:n mukaan alueiden kayton yksityiskohtaista jarjestamista, rakentamista ja
kehittamista varten laaditaan asemakaava, jonka tarkoituksena on osoittaa
tarpeelliset alueet eri tarkoituksia varten ja ohjata rakentamista ja muuta
maankayttda paikallisten olosuhteiden, kaupunki- ja maisemakuvan, hyvan
rakentamistavan, olemassa olevan rakennuskannan kayton edistdmisen ja kaavan
muun ohjaustavoitteen edellyttamalla tavalla. Lain 51 8 edellyttaa, etta asemakaava
laaditaan ja pidetaan ajan tasalla sita mukaa kuin kunnan kehitys tai maankayton
ohjaustarve sita edellyttaa.

Kunnanvaltuusto hyvaksyy kaavan laatimisen ja hallintosaannén mukaan
kunnanhallitus toimii kaavoitusviranomaisena.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy Ylimuonion Kylkirovan alueen
asemakaavoitustyon kaynnistamisen seka valtuuttaa kunnanjohtajan ja
hallintojohtajan hyvaksymaan kaynnistamissopimuksen.

Paatos

Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Taman paatdksen osalta poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Puheenjohtaja totesi, etta kokouksessa pidetaan tauko. Tauon jalkeen suoritettiin
nimenhuuto ja puheenjohtaja totesi paikalla olevan samat henkil6t kuin ennen taukoa.

Kunnanvaltuusto, 24.02.2025, § 6

Kunnanhallitus kasitteli asiaa kokouksessaan 17.2.2025 8 31 ja oikaissee paatostaan
erikseen hallintosaannon § 27 mukaisesti: Asemakaavan ja ranta-asemakaavan
kaynnistamisesta paattaaa kunnanhallitus.

Ehdotus

Kunnanhallitus, 25.08.2025, § 168

Valmistelijat / lisatiedot:

Katri Rantakokko, hallintojohtaja, katri.rantakokko@muonio.fi

Liitteet
1 OAS Kylkirova 17082025

Kaavan laatija on 17.8.2025 toimittanut osallistumis- ja arviointisuunnitelman
Kylkirovan asemakaavasta.

Asemakaavan laadinnan kohteena on n. 38 hehtaarin alue Ylimuonion kylan alueella
kiinteistolla 498-403-9-16. Alue on yksityisessa omistuksessa ja kunta tekee
tarpeellisilta osin maanomistajien kanssa alueidenkayttélain 91 b 8 mukaiset
maankayttésopimukset.

Kaavan tavoitteena on mahdollistaa korkealaatuisen ymparivuotisen matkailukohteen
(resort) rakentaminen Kylkirovan lakialueelle. Tavoitteena kaynnistaa Utku Resort -
hanke, jonka tarkoituksena on rakentaa alueelle yksikerroksinen hotellirakennus ja
siihen liittyva safaritoimintoja ja ohjelmapalveluja palveleva rakennus seka
maisemasauna. Kaavassa on tavoitteena varautua mahdolliseen mydhempaan
lisarakentamiseen erillismajoitteina. Rakennusoikeutta on tavoitteena osoittaa yht.
3000 k-m2.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus itseoikaisee 17.2.2025 § 31 paatostaan ja hyvaksyy asemakaavan
laatimisen kaynnistamisen Kylkirovan alueelle. Hallitus valtuuttaa kunnan- ja
hallintojohtajan hyvaksymaan kaynnistamissopimuksen.

Kunnanhallitus kuuluttaa Kylkirovan asemakaavan vireille ja merkitsee tiedoksi
osallistumis- ja arviointisuunnitelman (OAS).

Paatos
Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen silla tarkennuksella, etta maa- ja

asuntopoliittisen ohjelman mukaisesti aineistoon laaditaan vaikutusten
ennakkoarviointi.

Kunnanhallitus, 27.04.2026, § 85

Valmistelijat / lisatiedot:

Aatu Harmaala, aatu.harmaala@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Kylkirova luontoselvitys
2 OAS Kylkirova - valmisteluvaihe
3 Kylkirovan asemakaavaluonnos 29032026
4 Kylkirova AK SELOSTUS - valmiteleluvaihe 29032026

Kunnanhallitus paatti 25.08.2025 § 168 kaynnistaa asemakaavan laatimisen
Ylimuonion Kylkirovan alueelle, se on kuulutettu vireille ja OAS on ollut nahtavilla
5.11.2025 alkaen.

Kaavan laatija on toimittanut 29.3.2026 valmisteluvaiheen aineiston -
kaavaluonnoksen, -selostuksen, paiviteyn OAS:n ja luontoselvityksen.

Suunnittelualueen keskivaiheille Kylkirovan lakialueelle on osoitettu matkailua
palvelevien rakennusten korttelialue, jonna saa sijoittaa ohjelmapalveluiden
kayttdon tarkoitettuja rakennuksia ja rakenteita (RM-1). Kyseinen alue mahdollistaa
resort-alueen toteuttamisen. Kortteliin on osoitettu rakennusalat viitesuunnitelman
mukaisille rakennusten paikoille (hotelli, safari- ja saunarakennus) seka
laajentumisvara toiselle majoitusrakennukselle. Rakennusoikeutta alueelle on
osoitettu yhteensa 3000 k-m?. Kerroskorkeudeksi on maaritetty I. Alueen lapi on
osoitettu ohjeellinen ajoreitti, jonka yhteydessa on pysakointialue. Pysakdintialueelle
on osoitettu ohjeellinen helikopterin laskeutumispaikka seka sitd ymparoiva
helikopteriliikenteen oletettu estevapaa vyohyke.

Luontoselvityksessa tunnistettiin alueella huomionarvoisina kohteina kahdesta kohta
varttunutta kuivahkoa kangasmetsaa, seka muuttunutta tihkupintaa metsatien
varrelta. Tunnistetut varttuneet kuivan kangasmetsan, seka muuttuneen tihkupinnan
alueet on kaavakartalla kuvattu merkinnalla "luo-1". Vireilletulovaiheessa
Tornionlaakson museo edellytti lausunnossaan arkeologisen inventoinnin laadintaa
suunnittelualueelta, mika tullaan tekemaan kevaan / alkukesan 2026 kuluessa.
Inventoinnin tulokset huomioidaan ehdotusvaiheen kaavamateriaalissa.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus merkitsee Kylkirovan asemakaavan valmisteluaineiston tiedoksi,
asettaa sen nahtaville vahintaan 30 paivan ajaksi ja pyytaa lausunnot OAS:iin
merkityilta tahoilta.

Kokouskasittely
Maankayttdinsinoori esitteli kaavaluonnosta ja poistui kokouksesta ennen
paatdksentekoa.

Paatos
Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen muutoin, mutta osallisiin tulee lisata
Ylimuonion kylayhdistys.

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 208

Valmistelijat / lisatiedot:

Aatu Harmaala, aatu.harmaala@muonio.fi

Liitteet
1 Liite 1 Kylkirovan AK ehdotus 25082026.pdf
2 Liite 2 OAS_Kylkirova_25082026.pdf
3 Liite 3 Kylkirova luontoselvitys 31102025
4 Liite 4 Kylkirova arkeologinen inventointi 2026
5 Liite 5 Neuvottelumuistio Kylkirovan asemakaava - Muonion paliskunta11082026.
6 Liite 6 Kylkirova_valmisteluvaiheen vastineet_24082026
7 Liite 8 Asemakaavan seurantalomake 2

Kylkirovan asemakaavaa laaditaan Ylimuonion kylan alueelle kiinteistolle 498-403-9-
16. Suunnittelualueen pinta-ala on noin 38 hehtaaria ja se sijaitsee noin 12 kilometrin
etaisyydella Muonion kirkonkylasta pohjoiseen. Asemakaavan tavoitteena on
mahdollistaa korkeatasoisen ymparivuotisen matkailukohteen toteuttaminen
Kylkirovan alueelle. Rakennusoikeutta alueelle osoitetaan yhteensa noin 3 000 k-m?

Kunnanhallitus on paattanyt asemakaavan laatimisen kaynnistamisesta, minka jalkeen
osallistumis- ja arviointisuunnitelma seka valmisteluaineisto on asetettu nahtaville.
Valmisteluvaiheessa lausunnot saatiin muun muassa Lupa- ja valvontavirastolta,
Tornionlaakson museolta, Lapin liitolta, Metsahallitukselta, sekd Muonion
paliskunnalta. Lausuntojen myota kaava-aineistoa seka kaavaselostusta on
tarkennettu.

Kuluneen kesan aikana on tehty arkeologinen inventointi suunnittelualueelle.
Inventoinnissa ei havaittu suunnittelualueella muinaismuistolain mukaisia
arkeologisia kohteita eika alueelta tunneta ennestaan kiinteita muinaisjaannoksia.

Poronhoitoon kohdistuvien vaikutusten arvioimiseksi kaavahankkeesta jarjestettiin
11.8.2026 neuvottelu Muonion paliskunnan edustajien kanssa. Neuvottelussa
kasiteltiin erityisesti porojen kokoamis- ja kuljetusreitteja seka mahdollisia haittojen
lieventamiskeinoja. Neuvottelun perusteella kaava-ainestoa on tarkistettu
ehdotusvaiheeseen. Lisaksi valmisteluvaiheessa esilla ollut helikopteritoiminnan
mahdollistava aluevaraus on poistettu ehdotusvaiheen aineistosta.
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Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

e Merkitsee Kylkirovan asemakaavan ehdotusvaiheen aineiston tiedoksi ja asettaa
sen nahtaville vahintaan 30 vuorokauden ajaksi. Lausunnot pyydetaan
kaavaselostuksen mukaisesti.

e Valtuuttaa maankayttdsinsindorin tekemaan tarvittaessa aineistoon vahaisia
teknisluonteisia tarkistuksia ennen nahtaville asettamista.
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§ 209
Sitoumuspyynto, kuntayhtyma Kaaren perustaminen

MUODNO0-2026-281

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Paivitetty julkinen versio Sitoumuspyyntd Kuntayhtyma Kaaren perustaminen

Pudasjarven kaupunki on esittanyt Muonion kunnalle 27.8.2026 sitoumuspyynnon
kuntayhtyma Kaaren perustamiseen liittyen. Sitoumuspyyntd on pyydetty
kasittelemaan 30.9.2026 mennessa. Sitoumuspyynndssa kerrotaan muun muassa
seuraavaa:

Eduskuntakasittelyssa olevat hankintalain muutokset kéytdnndssd estavat mm.
Pudasjérven kaupungin ICT palveluntuotannon hankinnat Lapit Oy:lté ja talous- ja
henkiléstéhallinnon palvelutuotannon hankinnat Monetra Oulu Oy:lté lakiesityksen
mukaan 1.7.2027 alkaen, ja poikkeuksen kéyttdmistd koskevaa kohtaa hyddyntéden
hankintoja voisi jatkaa vuoteen 2030 asti.

Valtakunnallisesti on arvioitu, ettd hankintalain muutos voi aiheuttaa erityisesti pienille
kunnille kymmenien prosenttien kustannusten nousemisen ao. palveluissa,
muutoskustannuksia, tietoturvaan liittyvid riskejd seké hankintaresurssin tarpeen
(osaaminen, henkiléstoresurssi) lisGdntymista.

Pudasjarven kaupungin tahtotila on jatkaa nykyistd ICT palveluntuotannon hankintaa
mahdollistamalla se kuntayhtymdmallilla, jossa kuntayhtymé omistaisi Lapit Oy:std
vahintadn vaadittavan 10 prosenttia.

Sen sijaan talous- ja palkkahallinnon palveluntuotannon osalta Pudasjérven kaupungin
alustava suunnitelma on ollut siirtdd se kaupungin omaksi toiminnaksi perustamalla sité
koskeva yksikkéd (ml. palkata tarvittava henkilésté). Sittemmin erdistd muista kunnista on
toivottu selvitettavin mahdollisuutta, ettd mahdollisesti ICT:td varten perustettava
kuntayhtymad jérjestdisi myés talous- ja henkiléstéhallinnon palvelutuotannon.

Téman alun perin lin, Vaalan, Utajérven ja Simon kunnille lahetetyn pyynnoén jakelua on
pddtetty laajentaa erityisesti koskien talous- ja henkiléstéhallinnon palvelutuotannon
jJérjestamista (pyynnén kohta B). Pudasjdrven kaupungin tiedossa ei ole olisiko jdrjestely
ICT:n osalta (kohta A) kdytdnnossd mahdollinen tai tarkoituksenmukainen. Pyynnostd ei
kuitenkaan ole rajattu kohtaa A, jolloin toteuttamismahdollisuus selvitettéisiin
neuvotteluiden aikana tahénkin kohtaan sitoutuneiden osalta.

Pudasjarven kaupunki pyytdad vastaanottajana olevilta kunnilta seuraavia sitoumuksia:

A) Kunta sitoutuu kuntayhtymaé Kaaren perustamiseen yhdessé Pudasjdrven kaupungin ja
mahdollisesti yhdessda lin, Utajérven ja Simon ja mahdollisesti joidenkin muiden kuntien
kanssa kuntien* kanssa ja luovuttamaan tietohallinnon toimivallan kuntayhtymdille siten
kuin ICT-palveluntuotannon hankintojen tekeminen kuntayhtymén osin omistamalta ICT
palvelutuotantoyhtiéltd hankintalainsGddédnnoén tai muun sovellettavan lainsaddénnon
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mukaan edellyttad sekd tekemddn tarvittavat sopimusten (mm. tietojdrjestelmét) siirrot
kuntayhtymadille siten kuin mybhemmin ohjeistetaan. Tavoitteena kuntayhtymdn talouden
suunnittelussa on, ettd kunnalle aiheutuvat kustannukset eivdt kasva nykyisistd. Kunta
sitoutuu osaltaan kuntayhtymdn perustamisesta aiheutuvien Pudasjérven kaupungin
tilaamien palveluiden kustannusten kattamiseen perussopimuksessa tarkemmin
sovittavalla tavalla. Kyseessd on kunnan tahtotilan ilmaiseva valmistelua sitova kanta.
Juridinen sitoutuminen kuntayhtymdn perustamiseen tapahtuu hallintosédénnon mukaisin
menettelyin jokaisen kunnan (myés Pudasjdrven kaupungin osalta) erikseen. Kukin kunta
voi vield silloin myés pdattad hylatd kuntayhtymdan liittymisen ja perussopimuksen
hyvaksymisen.

B) Kunta sitoutuu kuntayhtymé Kaaren perustamiseen yhdessd Pudasjdrven kaupungin ja
mahdollisesti yhdessé lin, Utajdrven, Simon ja mahdollisesti joidenkin muiden kuntien*
kanssa ja hankkimaan talous- ja henkiléstéhallinnon palvelutuotannon kuntayhtymdalta.
Palveluntuotanto tehtdisiin ensisijaisesti kuntayhtyman omalla henkildstollé. Ulkoistaminen
siten, ettd kuntayhtymad hankkisi palvelun ulkopuolelta edellyttéisi kuntayhtymén padétésta.
(Tassd tilanteessa kuntien tulisi luovuttaa toimivaltaa kuntayhtymdlle ainakin, jos hankinta
tehtdisiin in house -yhtiotd. Tallaista suunnitelmaa ei kuitenkaan tdlld hetkellé ole.)
Sitoutuminen sisaltaé velvollisuuden irtisanoa sopimus nykyisen talous- ja
henkiléstéhallinnon palveluntuottajan kanssa siten kuin myéhemmin ohjeistetaan sekd
tekemdan tarvittavat sopimusten siirrot (mm. tietojdrjestelmat) kuntayhtymadlle siten kuin
mybhemmin ohjeistetaan. Tavoitteena kuntayhtymdn talouden suunnittelussa on, ettd
kunnalle aiheutuvat kustannukset eivét kasva nykyisistd. Kunta sitoutuu osaltaan
kuntayhtymdn perustamisesta aiheutuvien Pudasjdrven kaupungin tilaamien palveluiden
kustannusten kattamiseen perussopimuksessa tarkemmin sovittavalla tavalla. Kyseessd on
kunnan tahtotilan ilmaiseva valmistelua sitova kanta. Juridinen sitoutuminen
kuntayhtymdén perustamiseen tapahtuu hallintosddnnén mukaisin menettelyin jokaisen
kunnan (myés Pudasjérven kaupungin osalta) erikseen. Kukin kunta voi vield silloin my6s
pddttédd hylatd kuntayhtymdéadn liittymisen ja perussopimuksen hyvéksymisen.

Sitoumus on sitova ja voimassa edellyttden, ettd voimaan astuvassa hankintalaissa tulee
olemaan sidosyksikkéhankintoihin véhintdén 3 % véhimmdéisomistusosuusvaatimus
(lakiesityksessé vaatimus on 10 %, mutta 3 %:kin vaatimuksen on arvioitu aiheuttavan
vastaavan tarpeen).

Kuntaa pyydetaan ilmoittamaan Pudasjarven kaupungin kirjaamoon (kirjaamo @
pudasjarvi.fi ) sitoutuuko kunta edellad kohtaan A, kohtaan B, ei kumpaankaan vai
molempiin. Vastauksessa pyydetaan ilmoittamaan diaarinumero 379/00.04.01/2026.

Muonion kunta on siirtanyt ICT- ja tietotekniikkapalvelunsa LapilT Oy:n hoidettavaksi
joulukuusta 2018 alkaen. Monetra Oulu Oy on tuottanut kunnan
palkkahallintopalvelut tammikuusta 2025 |ahtien. Muonion kunta on pienomistajan
tilanteessa, jossa ICT-palveluiden ja palkkahallintopalveluiden ostaminen nykyisilta
palveluntarjoajilta ei ole mahdollista lakimuutoksen jalkeen. Vaihtoehtoina on
kilpailuttaa palvelut, jarjestaa toiminta omana tuotantona tai tehda yhteistyota
muiden kuntien kanssa esimerkiksi Pudasjarven ehdotuksen mukaisesti.

Muonion kunta on ollut Monetra Oulu Oy:n kanssa keskustelemassa pienomistajien
yhteishankintaan osallistumisesta palkkahallintopalveluiden kilpailutuksen osalta ja
vastannut Monetra Oulu Oy:n kilpailutuksen sitoutumispyyntd6n mydnteisesti.
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Muonion kunta on ilmoittanut Monetra Oy:lle, etta se tullee myds selvittamaan em.
palveluiden jarjestamisen osalta, vallitsevan tilannekuvan vuoksi, kuntayhtymamallin
mahdollisuutta, tdma menettely on Monetra Oy:lle sopinut. ICT-palvelujen
tuottamisen osalta Muonion kunta kartoittaa eri vaihtoehtoja tuottaa palveluja
kunnan tarpeisiin. Yhtena ratkaisuna ICT-palvelujen tuottamiseen Pudasjarven
kaupunki esittaa kuntayhtymamallia, jonka toimivuutta ja toiminnasta aiheutuvia
kustannuksia Muonion kunta arvioi jatkossa kaytavien yhteisneuvottelujen pohjalta
ennen kuin tekee kuntayhtymaan sitoutumisesta lopullista paatosta.

Kuntalain 8 8:n mukaan kunta voi jarjestaa sille laissa saadetyt tehtavat itse tai sopia
jarjestamisvastuun siirtamisesta toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle. Lakisaateisessa
yhteistoiminnassa jarjestamisvastuu on kunnan puolesta toisella kunnalla tai
kuntayhtymalla.

Tehtavien hoidosta jarjestamisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa
jarjestettavien palvelujen ja muiden toimenpiteiden:

yhdenvertaisesta saatavuudesta
tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta
tuottamistavasta
tuottamisen valvonnasta

5. viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta
Kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle
kunnalle tai kuntayhtymalle. Lisaksi kuntalain 9 8:n mukaan kunta tai kuntayhtyma voi
tuottaa jarjestamisvastuulleen kuuluvat palvelut itse tai hankkia ne sopimukseen
perustuen muulta palvelujen tuottajalta. Palvelusetelin kaytdsta saadetaan erikseen.
Julkisen hallintotehtavan kunta voi kuitenkin antaa muulle kuin viranomaiselle vain,
jos siita erikseen lailla saadetaan. Kunnan tai kuntayhtyman hankkiessa laissa
saadettyja palveluja muulta palvelujen tuottajalta silla sdilyy 8 §:n 2 momentissa
tarkoitettu jarjestamisvastuu. Taman lisaksi palvelujen tuottajan vastuu palveluista
maaraytyy sen mukaan, mita tassa laissa tai muualla sdadetaan, seka mita kunta tai
kuntayhtyma ja palvelujen tuottaja sopivat.

Eal S

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa osallistua kuntayhtyma (Kaaren) perussopimuksen
neuvotteluun kohdan A- ja B-palvelujen tuottamisen osalta.

Muonion kunta tekee mahdollisesta, lopullisesta sitoutumisesta
kuntayhtymatoimintaan, erillisen paatdksen kaytyjen neuvottelujen ja kunnan
tekemien arviointien pohjalta.

Tiedoksi
Pudasjarven kaupunki
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§210
Pyynto6 alustavasta sitoutumisesta 3.9. mennessa Lapin ilmasto- ja energiastrategian
toimeenpanoa tukevaan hankkeeseen

MUODNo0-2026-296

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Oheismateriaali
1 sitoutumispyynta Lapin ilmasto- ja energiastrategian toimeenpanoa tukevaan
hankkeeseen.pdf

Lapin liitto valmistelee hanketta, jonka tavoitteena on tukea Lapin ilmasto- ja
energiastrategian toimeenpanoa kunnissa. Lapin liitto pyytaa kuntia antamaan
alustavan sitoumuksensa hankkeeseen osallistumisesta.

Hankkeessa vahvistetaan kuntien ilmasto- ja energiatyota erityisesti:

® energiatehokkuuden edistamisessa
¢ iimastonmuutokseen sopeutumisessa
¢ iImastotydn suunnittelussa, seurannassa ja koordinoinnissa.

Hankkeessa kunnille tarjotaan asiantuntijatukea, neuvontaa, koulutuksia, tydpajoja,
viestintaa sekakdytannon tyokaluja ilmastotydn kehittamiseen. Lisaksi hankkeessa
kehitetdaan Lapin olosuhteisiin soveltuvia indikaattoreita ja etsitaan konkreettisia
ratkaisuja energia- jaliikennekdyhyyden ehkaisemiseen. Kunta voi osallistua
hankkeeseen kahdella vaihtoehtoisella tasolla. Kunnan osuuteen vaikuttaa lisaksi
kuntakoko. Vuosittaisen kuntaosuuden alustavasti suunniteltu alle 4 000 asukkaan
kunnassa:

® |aaja sitoutuminen 1 000,- vuosi
® perussitoutuminen 200,- vuosi

Laaja sitoutuminen sisdltaa:

¢ |Imastovahti-palvelun kayttdonoton kunnassa (kuntakohtainen
kayttdonottomaksu jahankkeen aikaiset vuosimaksut sisaltyvat hankkeeseen;
palvelun arvo noin 16 000 €/kunta) seka limastovahdin kayttédnoton
koordinoinnin seka tuen, neuvonnan ja avuntietojen sydttamiseen

e Kuntakohtaisia info-, neuvonta-, tydpaja- ja koulutustilaisuuksia
ilmastonmuutoksen hillinnan, energiaratkaisujen ja sopeutumisen teemoista
kunnan tarpeiden mukaisesti

e Jatkuvaa asiantuntijatukea ilmastotoimien suunnittelussa ja energia- ja
liikennekdyhyyden vahentamisessa ja ehkaisyssa

e Neuvontaa ja ohjausta ilmasto- ja sopeutumissuunnitelmien laadintaan
japaivittamiseen seka ilmastotyon integroimiseen osaksi kunnan strategia-
jakehittamistyota.

Sitoutuminen ilman limastovahti-palvelua
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e Sisaltaa kaikki edella mainitut palvelut lukuun ottamatta llmastovahti-
palvelunkayttéonottoa, kayttda ja tukea siihen.

Kaikille Lapin kunnille yhteiset hyodyt

Lisaksi kaikki Lapin kunnat hyotyvat hankkeen ilmastoviestinnasta, yleisista koulutus-
ja verkostoitumistilaisuuksista, maakunnallisen ilmastotydn koordinoinnista,
seurannasta jakehittamisesta seka haavoittuvassa asemassa olevien ryhmien
osallistamisesta. Kaikkikunnat voivat myos osallistua energiatehokkuuden ja
sopeutumisratkaisujen kilpailuun, jonka palkintona asiantuntijapalveluita
energiatehokkuuden ja sopeutumisen ratkaisujenkehittamiseen pienella
omarahoituksella.

Hankkeelle haetaan tukea ymparistd EAKR:sta ja tavoitteena on saada hakemus jo
21.9.paattyvaan rahoitushakuun. Toteutusaika on 2 vuotta, alustavasti 1.1.2027 -
31.12.2028.

Hankkeen koko budjetti on n. 400 000-420 000.

Tavoitteenamme on saada yli puolet Lapin kunnista sitoutumaanhankkeeseen. Lapin
liitto pyytaa kuntia ilmoittamaan alustavan sitoutumisen hankkeeseen

seka ensisijaisen sitoutumisvaihtoehdon 3.9. mennessa; Muonion kunta on alustavan
mydnteisen sitoutumisen ilmoittanut. Hanke on kuntastrategian
toimeenpanosuunnitelman mukainen, ja edistaisi siten kunnan omia strategisia
tavotteita.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta se:

e on mukana Lapin liiton hallinnoimassa, Lapin ilmasto- ja energiastrategian
toimeenpanoa kunnissa- hankkeessa,

e sitoutuu laajaan sitoutumispakettiin, joka on 1000 euroa/ vuosi, ja huomioi em.
varauksen talousarviovalmistelussaan.

Tiedoksi
Lapin liitto
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§211
Lausuntopyynto Tunturi-Lapin ja Pellon tyéllisyysalueen talousarviosta

MUODnN0-2026-298

Valmistelijat / lisatiedot:

Annika Muotka, tydllisyysvastaava, annika.muotka@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Lausunto Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalueen 2027 talousarviosta.pdf
2 Lausuntopyyntd vuoden 2027 talousarviosta

Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysaluejaosto on kasitellyt 1.9.2026 844 tyollisyysalueen

talousarvioluonnosta vuodelle 2027.

Sopimuksessa yhteisesta toimielimesta tyodllisyysaluejaoston tehtavana on valmistella

ja hyvaksya yhteisen tyollisyysalueen talousarvio ja tilinpaatds esitettavaksi
vastuukunnan talousarvion laadinta- ja hyvaksymisprosessin mukaisesti. Edelleen
sopimuksen mukaisesti talousarvioesitys lahetetdan ennen sen hyvaksymista
lausunnolle sopijakunnille. Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalue pyytaa lausunnot
sopijakunnilta talousarvioluonnokseen 21.10.2026 mennessa.

Lausuntopyyntd ja kunnan lausunto on pykalan oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy oheismateriaalin mukaisen lausunnon.

Tiedoksi
Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalue, Enontekion, Kittilan, Kolarin ja Pellon kunnat,
elinvoimapalvelut
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Kunnanhallitus, § 260,24.11.2025
Kunnanhallitus, § 142,15.06.2026
Kunnanhallitus, § 164,24.08.2026
Kunnanhallitus, § 212, 28.09.2026

§212
Toimitilojen jatkovuokrasopimukset Lapin hyvinvointialue

MUODN0-2025-401

Kunnanhallitus, 24.11.2025, § 260

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Jatkovuokrasopimusneuvottelut Kirje Muonio
2 Liite 3- AH 27.11.2024, 5098
3 Oppilashuollon tilat, Kokonaisvuokrasopimus
4 Oppilashuollon tilat, Kayttdoikeussopimus
5 Toistaiseksi voimassa oleva kokonaisvuokrasopimus 31102025
6 Vastuunjakotaulukko kokonaisvuokra_31102025
7 Liite 1. Yhteenveto arviointiryhman kirjauksista ja aluehallituksen paatoksista
8 Liite 2 - AH 20.10.2025, 4248
9 Vuokrasopimusluonnos 15.8.2025
10 Vuokraesitys sotekiinteistot
11 Vastuunjakotaulukko kokonaisvuokra 27.2.2025
12 Rakennuksen perustietolomake vuodeosasto

Lapin hyvinvointialue on toimittanut kuntiin arviointiryhman 13.10.2025 antamat
toimenpide-ehdotukset. Kunnalta on pyydetty kannanottoa aluehallituksen
20.10.2025 § 424 mukaisiin paatoksiin vuokraneuvotteluiden periaatteisiin liittyen.
Seka arviointiryhman linjaukset ettd aluehallituksen paatdkset ovat oheismateriaalina.

Laphan toimitilahallinnosta 31.10.2025 lahetetyssa saatekirjeessa ilmaistaan, etta
Lapin hyvinvointialue voi solmia toimitiloja koskevat vuokrasopimukset 1.1.2026 lukien
ainoastaan noudattaen aluehallituksen pdédtésten mukaisia periaatteita sellaisenaan.
Vuokranantajan kanssa aiemmissa neuvotteluissa vuoden 2025 aikana ldpikdydyt asiat
jatetddn viemattd pddtéksentekoon niiltd osin kuin ne ovat ristiriidassa aluehallituksen
20.10.2025 424 § paatosten kanssa.

Lapha pyytaa kunnalta toimivaltaisen viraomaisen lainvoimaista paatdsta siita,
sitoutuuko kunta vuokranantajana kokonaisuudessaan Lapin hyvinvointialueen
aluehallituksen linjauksiin jatkovuokrakaudella 1.1.2026 lukien. Mikali kunta sitoutuu
aluehallituksen paatdkseen tilojen jatkovuoraamista koskien, Lapin hyvinvointialue
valmistelee vuokrasopimukset ja sopimusten lapikayntia seka allekirjoitusprosessia
jatketaan Teams-neuvottelussa. Alkuperainen maaraaika vastaukselle on 19.11.2025,
mutta lisdaikaa on mydnnetty 24.11.2025 kunnanhallituksen paatoksen
toimittamiseen.

Aluehallitus on 20.10.2024 § 424 paattanyt, etta:
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1.

10.

11.

hyvinvointialue vuokraa kunnilta, kuntien omistamilta yhtioilta tai yksityisilta
vuokranantajilta (kuntien myytya siirtymakaudeksi vuokratut kiinteistot)
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen tuottamiseen
tarvittavat tilat 1.1.2026 alkaen korkeintaan vuoden 2025 vuokratason
mukaisella €/htm?/kk yksikkéhinnalla siten, etta v. 2026 aikana vuokria ei
koroteta lainkaan, ja etta vuokrahinta sisaltda hyddykkeet, jotka ovat sisaltyneet
asetuksen mukaisen yllapitovuokran maaritelmaan siirtymakaudella;
hyvinvointialue vuokraa kayttédnsa vain ne huoneistoneliometrit (htm?2), joita
palvelujen tosiasiallinen jarjestamien tai tuottaminen edellyttaa ja etta
huoneistonelidmetrit muodostetaan vuokranantajan toimittamien dwg-
tiedostomuotoisten pohjapiirustusten perusteella;

. ARA-rahoitteisten toimitilojen vuokraamisessa ja vuokran maarittelyssa

noudatetaan edelleen Valtion tukeman asuntorakentamisen keskuksen (Varken)
ohjeistusta (omakustannehinnan periminen vuokrana);

Mikali vuokran maarasta ei paasta sopimukseen ja toimitilojen kayttdéa on
valttdmatonta jatkaa palvelujen turvaamiseksi 1.1.2026 jalkeen, hyvinvointialue
maksaa 75 % vuoden 2025 vuokrasta suhteutettuna v. 2026 alusta
vuokrattavaan huoneistonelidalaan kuukausittain, kunnes uusi vuokrasopimus
on tehty tai tilojen kayttd on paattynyt;

. Toimitiloihin tarvittavien valttamattomien investointien rahoittamiseksi voidaan

tehda 5-10 vuoden madraaikaisia vuokrasopimuksia edellyttaen, etta ko. tilojen
tarve on pysyvaisluontoista myos tiedossa tai suunnitelmissa olevien
palveluverkkomuutoksien jalkeen, ja ettd vuokrasopimukset hyvaksytaan
investointeja vastaavina sopimuksina osaksi hyvinvointialueen
investointisuunnitelmaa ja lainanottovaltuuden perusteita;

Toimitilojen vuokrasopimukset laaditaan hyvinvointialueen laatimalle
vuokrasopimuspohjalle liitteineen, ja niihin voidaan tehda
vuokranantajakohtaisia erityisehtoja, jotka eivat kuitenkaan voi olla ristiriidassa
hyvinvointialueen sopimuspohjan ja sen liitteiden keskeisten ehtojen kanssa;
Oppilashuollon tilojen vuokraamiseen voidaan kayttaa joko
kayttdoikeussopimusta tai suppeampaa kokonaisvuokrasopimusta ja ns. keikka-
asuntojen seka tukiasuntojen, jotka hyvinvointialue vuokraa edelleen,
vuokraamiseen voidaan kayttaa hyvinvointialueen jalleen vuokraukseen
tarkoitettua asuinhuoneiston vuokrasopimusmallia;

Viranomaisten edellyttamista toimitilamuutoksista, kuten esimerkiksi
poistumisturvallisuuden saattamisesta pelastuslain edellyttamalle tasolle, vastaa
vuokranantaja kustannuksellaan;

Hybridityon toimintamalli laajennetaan Rovaniemen lisaksi koko
hyvinvointialueelle toimistotiloja koskevien kustannussaastdjen aikaan
saamiseksi;

Toimitilojen vuokrasopimuksia koskevaa toimivaltaa rajoitetaan siten, etta
konserni- ja tilajaosto paattaa uusista tilavuokrauksista ja
kustannusvaikutteisista sopimusmuutoksista toimialajohtajan esityksesta;
Tilankayttoa tiivistetaan ja tilojen monikayttdisyytta lisataan vuokrasaastdjen
saavuttamiseksi.

Muonion kunta on vuokraneuvotteluissaan esittanyt hyvinvointialueelle 10 vuoden
maaraaikaisia sopimuksia ja nykyisilla kiinteistokohteiden €/m2 -vuokratasolla.
Esitykset ovat oheismateriaalina. Perusteluna esitykselle oli alustava kunnan laskelma,
jolla kiinteist6jen vuokratason ja sopimuskausien keston tulisi olla, jos kaikki em.
vuokratut kiinteistokohteet ovat tulevaisuudessa yhtiditettyna. Kunta ei ole esittanyt
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Lapin hyvinvointialueelle vuokrankorotuksia (€/htm2/kk) v. 2026 alkaen. Kunnassa on
parhaillaan menossa markkinakartoitusselvitys ko. kiinteistdjen yhtidittamistarpeesta
ja se valmistunee viela vuoden 2025 aikana. Kuntalain 126 8 mukaan kunnan
hoitaessa tehtaviaan kilpailutilanteessa markkinoilla sen on annettava tehtava
osakeyhtion, osuuskunnan, yhdistyksen tai saation hoidettavaksi
(yhtidittamisvelvollisuus). Yhtidittamisvelvollisuuden on katsottu koskevan mm.
kuntien ja hyvinvointialueiden valisia vuokrasopimuksia. Monilla etenkin pienilla
paikkakunnilla kunnan ei kuitenkaan valttamatta voida katsoa toimivan
kilpailutilanteessa markkinoilla vuokratessaan toimitiloja hyvinvointialueelle.
Yhtioittamisvelvollisuuden noudattaminen on kuntien vastuulla ja Lapin
hyvinvointialue on linjannut, etta hyvinvointialueen puolesta vuokrasopimukset on
mahdollista tehda suoraan kuntien kanssa.

Lapin hyvinvointialue on esittanyt syksyn vuokraneuvotteluissa, etta se ei pysty
arviointimenettelyssa ollessaan, sitoutumaan pitempiin maaraaikaisiin
vuokrasopimuksiin Muonion kunnan kanssa. Lapin hyvinvointialue esittaa
tarkennuksia/vahennyksia vuokrattaviin huoneistoneliomaariin. Kunnalle on esitetty
tehtavaksi tarkistaa, kiinteistdn omistajan vastuulla, viranomaisen edellyttamat
mahdolliset toimitilamuutokset.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus vastaa Lapin hyvinvointialueelle aluehallituksen 20.10.2024 paatoksiin
liittyen seuraavaa:

1. €7 Hyvinvointialue vuokraa kunnilta, kuntien omistamilta yhtidilta tai yksityisilta
vuokranantajilta (kuntien myytya siirtymakaudeksi vuokratut kiinteistot)
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen tuottamiseen
tarvittavat tilat 1.1.2026 alkaen korkeintaan vuoden 2025 vuokratason
mukaisella €/htm?/kk-yksikkdhinnalla siten, etta v. 2026 aikana vuokria ei
koroteta lainkaan, ja etta vuokrahinta sisaltaa hyddykkeet, jotka ovat sisaltyneet
asetuksen mukaisen yllapitovuokran maaritelmaan siirtymakaudella€?.

e Vastaus: Muonion kunta hyvaksyy taman ehdon. Muonion kunta esittag, etta
palveluiden tuottamiseen tarvittavat tilat vuokrataan 1.1.2026 alkaen vuoden
2025 vuokratason mukaisella €/htm2/kk- yksikkéhinnalla siten, etta vuoden 2026
aikana ei koroteta vuokria lainkaan, ja etta vuokrahinta sisaltaa hyddykkeet,
jotka ovat sisaltyneet asetuksen mukaisen yllapitovuokran maaritelmaan
siirtymakaudella.

® Laphan kanssa kaydyissa neuvotteluissa (11/2025) on lisaksi todettu
tasmentavasti em. kohtaan, etta vuoden 2026 jalkeen vuokraa voi korottaa
indeksiperusteisesti, mutta ei kuitenkaan yli 2 %. Lisaksi Laphan konserni- ja
tilajaosto paatti 20.10.2025, etta vuokralaisen irtisanomisaika on 11 kk ja
vuokranantajan 36 kk.

2. @?Hyvinvointialue vuokraa kayttéonsa vain ne huoneistonelidometrit (htm?), joita
palvelujen tosiasiallinen jarjestamien tai tuottaminen edellyttaa ja etta
huoneistonelidmetrit muodostetaan vuokranantajan toimittamien dwg-
tiedostomuotoisten pohjapiirustusten perusteella.€?

® Vastaus: Muonion kunta hyvaksyy taman ehdon.
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3. @?ARA-rahoitteisten toimitilojen vuokraamisessa ja vuokran maarittelyssa
noudatetaan edelleen Valtion tukeman asuntorakentamisen keskuksen (Varken)
ohjeistusta (omakustannehinnan periminen vuokrana).€?

e Vastaus: Muonion kunta toteaa, etta tama ehto ei koske Muonion kunnalta
vuokrattavia toimitiloja.

4. @?Mikali vuokran maarasta ei paasta sopimukseen ja toimitilojen kayttda on
valttamatonta jatkaa palvelujen turvaamiseksi 1.1.2026 jalkeen, hyvinvointialue
maksaa 75 % vuoden 2025 vuokrasta suhteutettuna v. 2026 alusta
vuokrattavaan huoneistonelidalaan kuukausittain, kunnes uusi vuokrasopimus
on tehty tai tilojen kayttd on paattynyt.€?

e Vastaus: Muonion kunta ei hyvaksy tata ehtoa ja aluehallituksen esitysta, kunnan
nakemyksen mukaan tama ehto on perusteeton ja laiton. Kunnan kasityksen
mukaan mikali vuokrasopimus ei ole voimassa, mutta vuokralainen kayttaa
tiloja, sopimus jatkuu entisilla ehdoilla kunnes kirjallinen sopimus on tehty.

5. @?Toimitiloihin tarvittavien valttamattomien investointien rahoittamiseksi
voidaan tehda 5- 10 vuoden madaraaikaisia vuokrasopimuksia edellyttaen, etta
ko. tilojen tarve on pysyvaisluontoista myds tiedossa tai suunnitelmissa olevien
palveluverkkomuutoksien jalkeen, ja ettd vuokrasopimukset hyvaksytaan
investointeja vastaavina sopimuksina osaksi hyvinvointialueen
investointisuunnitelmaa ja lainanottovaltuuden perusteita. ?

e Vastaus: Muonion kunta hyvaksyy ehdon ja kannattaa esitysta valttamattomien
investointien rahoittamiseksi pidemmilld maaraaikaisilla vuokrasopimuksella.
Muonion kunta on omalta osaltaan valmis sitoutumaan ko. menettelymalliin
tarvittavien investointien toteuttamisessa.

6. @?Toimitilojen vuokrasopimukset laaditaan hyvinvointialueen laatimalle
vuokrasopimuspohjalle liitteineen, ja niihin voidaan tehda
vuokranantajakohtaisia erityisehtoja, jotka eivat kuitenkaan voi olla ristiriidassa
hyvinvointialueen sopimuspohjan ja sen liitteiden keskeisten ehtojen kanssa.€?

e Vastaus: Muonion kunta on esittanyt neuvottelussa, etta se
kannttaa Senaattikiinteistdjen vuokrasopimusmallipohjaa. Mutta jos Lapin
hyvinvointialue on ehdoton em. vuokrasopimusmallipohjasta, kunta
hyvaksyy ko. ehdon.

7. @?0ppilashuollon tilojen vuokraamiseen voidaan kayttaa joko
kayttdoikeussopimusta tai suppeampaa kokonaisvuokrasopimusta ja ns. keikka-
asuntojen seka tukiasuntojen, jotka hyvinvointialue vuokraa edelleen,
vuokraamiseen voidaan kayttaa hyvinvointialueen jalleen vuokraukseen
tarkoitettua asuinhuoneiston vuokrasopimusmallia.€?

e Vastaus: Muonion kunta hyvaksyy taman ehdon.

8. @?Viranomaisten edellyttamista toimitilamuutoksista, kuten esimerkiksi
poistumisturvallisuuden saattamisesta pelastuslain edellyttamalle tasolle, vastaa
vuokranantaja kustannuksellaan.€?

e Vastaus: Muonion kunta toteaa, etta silld on menossa selvitystyd toimitilaan
liittyvista, viranomaisen edellyttamista muutostarpeista.
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9. @7?Hybriditydn toimintamalli laajennetaan Rovaniemen lisaksi koko
hyvinvointialueelle toimistotiloja koskevien kustannussaastdjen aikaan
saamiseksi; 10.Toimitilojen vuokrasopimuksia koskevaa toimivaltaa rajoitetaan
siten, etta konserni- ja tilajaosto paattaa uusista tilavuokrauksista ja
kustannusvaikutteisista sopimusmuutoksista toimialajohtajan esityksesta.€?

e Vastaus: Muonion kunta toteaa, etta asia on Lapin hyvinvointialueen sisainen
asia.

10. @7Tilankayttda tiivistetaan ja tilojen monikayttoisyytta lisataan vuokrasaastojen
saavuttamiseksi.?
® Vastaus: Muonion kunta toteaa, etta asia on Lapin hyvinvointialueen sisainen
asia.

Lisaksi kunnanhallitus:

e Antaa Lapin hyvinvointialueelle kehittavan palautteen
vuokrasopimusneuvotteluihin liittyen: kunta esittaa, etta vastaisuudessa
kehitettaisiin em. neuvotteluprosesseja aidosti vastavuoroisemmaksi seka tasa-
arvoisemmaksi neuvottelukumppanien valilla. Kunnalle on syntynyt tilannekuva,
etta sen vaikuttamismahdollisuus neuvotteluihin kulkuihin on ollut vahainen.

e Valtuuttaa elinvoimapalvelut ja talous- ja hallintopalvelut seka vastuunalaiset
viranhaltijat jatkamaan vuokrasopimusneuvotteluita vastausten lahtdkohdista
kasin. Mikali Lapin hyvinvointialue esittaa loppuvuonna 2025 kunnalle
vuokrasopimusneuvotteluihin merkittavia tarkennuksia tai korjausehdotuksia,
valtuuttaa kunnanhallitus elinvoimajohtajan, hallintojohtajan ja kunnanjohtajan
neuvottelemaan nadista. Ennen lopullista vuokrasopimusten allekirjoittamista
vuokrasopimukset toimitetaan hallitukselle tiedoksi ja sahkdpostitse
hyvaksyttavaksi.

Paatos
Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen muutoin, mutta kohdan 2. osalta toteaa
seuraavaa:

Vastaus: Muonion kunta hyvaksyy taman ehdon, mutta varaa mahdollisuuden
neuvotella ja esittaa esim. korvaavia tiloja tarkoituksenmukaiseen toimintaan.

Kunnanhallitus, 15.06.2026, § 142

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Kunnanhallitus teki 24.11.2025 8 260 linjaukset Lapin hyvinvointialueen esitykseen
siitd, sitoutuuko kunta vuokranantajana kokonaisuudessaan Lapin hyvinvointialueen
aluehallituksen linjauksiin jatkovuokrakaudella 1.1.2026 lukien. Esityksessa oli, etta
mikali kunta sitoutuu aluehallituksen paatdkseen tilojen jatkovuoraamista koskien,
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Lapin hyvinvointialue valmistelee vuokrasopimukset ja sopimusten lapikayntia seka
allekirjoitusprosessia jatketaan Teams-neuvottelussa. Muonion kunnanhallitus vastasi
Lapin hyvinvointialueelle aluehallituksen 20.10.2025 paatoksiin liittyen mm. seuraavaa:

e @?Hyvinvointialue vuokraa kunnilta, kuntien omistamilta yhtidilta tai yksityisilta
vuokranantajilta (kuntien myytya siirtymakaudeksi vuokratut kiinteistot)
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen tuottamiseen
tarvittavat tilat 1.1.2026 alkaen korkeintaan vuoden 2025 vuokratason
mukaisella €/htm?/kk-yksikkéhinnalla siten, etta v. 2026 aikana vuokria ei
koroteta lainkaan, ja etta vuokrahinta sisaltaa hyddykkeet, jotka ovat sisaltyneet
asetuksen mukaisen yllapitovuokran maaritelmaan siirtymakaudella@?.

® Vastaus: Muonion kunta hyvéksyy tdmén ehdon. Muonion kunta esittda, ettd
palveluiden tuottamiseen tarvittavat tilat vuokrataan 1.1.2026 alkaen vuoden 2025
vuokratason mukaisella €/htm2/kk- yksikkéhinnalla siten, ettd vuoden 2026 aikana ei
koroteta vuokria lainkaan, ja ettd vuokrahinta siséltad hyddykkeet, jotka ovat
sisdltyneet asetuksen mukaisen ylldpitovuokran madritelmdadn siirtymékaudella.

® Laphan kanssa kéydyissd neuvotteluissa (11/2025) on lisaksi todettu tdsmentdvdésti
em. kohtaan, ettd vuoden 2026 jélkeen vuokraa voi korottaa indeksiperusteisesti,
mutta ei kuitenkaan yli 2 %. Lisdksi Laphan konserni- ja tilajaosto paadtti 20.10.2025,
ettd vuokralaisen irtisanomisaika on 11 kk ja vuokranantajan 36 kk.

Kohta:

® @?Hyvinvointialue vuokraa kayttéonsa vain ne huoneistonelidmetrit (htm?), joita
palvelujen tosiasiallinen jarjestamien tai tuottaminen edellyttaa ja etta
huoneistonelidmetrit muodostetaan vuokranantajan toimittamien dwg-
tiedostomuotoisten pohjapiirustusten perusteella.€?
® Vastaus: Muonion kunta hyvéksyy tdmén ehdon. Lisaksi kunnanhallitus
pddtoksessadn totesi, ettd se hyviksyy taman ehdon, mutta varaa mahdollisuuden
neuvotella ja esittéd esim. korvaavia tiloja tarkoituksenmukaiseen toimintaan.
Vuokraneuvotteluja on jatkettu teams -yhteydella, ja koska sopimuksia ei ole saatu
astumaan voimaan 1.1.2026 alkaen, laskutus on jatkunut vuoden 2025 sopimuksien
pohjalta. Neuvotteluissa Laphan on keskusteltu, etta mahdolliset sopimushyvitykset
aj. 1.1.2026 - uusien vuokrasopimuksien hyviksymisen ajankohta x voitaisiin takautuen
suorittaa tammikuusta 2026 alkaen, kun saadaan uudet sopimukset voimaan.
Esimerkiksi, jos vuokrat tarkastettaisiin 1.7.2026 alkaen uusien vuokrasopimuksien
mukaisesti, lisaksi vuokralaskuilla 1.7.-31.12.2026 hyvitettaisiin alkuvuoden
mahdolliset ylimaaraiset maksut. Lapin hyvinvointialueen laskelmien
/vuokrasopimusluonnosten mukaan (6/2026), Muonion kunnan tulisi hyvittaa alueelle
n. 30 000 euroa seuraavasti (alv 0 %):

e Hyvinvointikeskuksen osalta (ml. vuodeosasto) vuokraa on maksettu liikaa (1-5
/2026) yht. 1 204,50 euroa,
e Marjapaikan osalta vuokraa on maksettu liikaa (1-6/2026) yht. 19 872,66 euroa,
e Metsaniityn osalta vuokraa on maksettu liikaa (1-5/2026) yht. 10 602,06 euroa.
Muonion kunnan osalta sopimukset hyvaksyy kunnanhallitus (toimivaltainen
viranomainen Muonion kunnassa).

Kunta pyysi Lapin hyvinvointialueelta palaveria, jossa kaytdisiin lapi vuokrattavien
nelididen osalta periaatteet ja linjaukset vuokrattaviin huoneistoneliomaariin. Palaveri
pidettiin 25.5.2026, ja palaverissa selventyi, ettd Lapin hyvinvointialueen mukaan
kohdan hyvinvointialue vuokraa kdyttoénsé vain ne huoneistoneliémetrit (htm?), joita
palvelujen tosiasiallinen jdrjestdmien tai tuottaminen edellyttdd ja etté
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huoneistoneliémetrit muodostetaan vuokranantajan toimittamien dwg-tiedostomuotoisten
pohjapiirustusten perusteella.€?- linjaus on seuraava: vuokrattavien kiinteistojen
tekniset tilat jaavat kokonaan tdman maaritelman ulkopuolelle, myds jotkut
varastotilat.

Kunnan viranhaltijoiden mielesta taman kaltainen poissulkeminen on haastava.
Lahtdkohtaisesti on oletettu, ettd kun kunta on vuokrannut kaikki sote-
palvelutuotannon kiinteisténsa ainoastaan Lapin hyvinvointialueen kayttdon ja
toimintaan (naissa tiloissa ei esimerkiksi ole yhteiskayttétiloja tms. toisen toimijan
kanssa, pl. kouluterveydenhuollon tilat), ndihin vuokrattaviin nelidihin sisaltyisivat
myds kiinteistolle kuuluvat tekniset tilat, varastot, huoltotilat yms. Lapin
hyvinvointialueen kanssa kaydyissa keskusteluissa on toisinaan myds viitattu
kokonaan vuokrattaviin rakennuksiin, joiden vuokrasopimusneuvotteluissa voitaisiin
edetd kiintean kokonaisvuokran mukaisesti.

Kunta oli varautunut vastauksessaan Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen
tiedusteluun marraskuussa 2025, etta mahdollisesti vapautuvista tiloista
(palveluverkkosuunnitelma on ollut prosessissa koko vuokraneuvotteluiden ajan), se
pidattaa mahdollisuuden neuvotella ja esittaa esim. korvaavia tiloja
tarkoituksenmukaiseen toimintaan. Kunta oli talla vastauksellaan osittain myos
varautunut skenaarioon siita, etta mikali esimerkiksi Lapin hyvinvointialueen toiminta
supistuu jossakin yksikdssa, se on valmis huomioimaan taman vuokrattavissa
huoneistoneliomaarissa ja mahdollisesti esittamaan myds vastavuoroisia ratkaisuja
niin hyvinvointialueelle kuin muille toimijoille. Kunta on neuvotteluissa erikseen
tarkistanut, onko mahdollista esimerkiksi vuokrata edelleen toiselle toimijalla Laphan
palveluluista vapautuvia vuokratiloja. Kunnan lahtékohtana vuokraneuvotteluissa
24.11.2025 § 260 vastauksien jalkeen on ollut, ettd palveluiden tuottamiseen tarvittavat
tilat vuokrataan 1.1.2026 alkaen vuoden 2025 vuokratason mukaisella €/htm</kk-
yksikkbhinnalla siten, ettd vuoden 2026 aikana ei koroteta vuokria lainkaan, ja ettd
vuokrahinta sisdltada hyddykkeet, jotka ovat siséltyneet asetuksen mukaisen ylldpitovuokran
madritelmaadn siirtymdakaudella. Neuvotteluissa Lapin hyvinvointialue on esittanyt
nakemyksensa €/htm#kk- vuokratasosta Muoniolta vuokrattavien kiinteistdjen osalta,
jotka on laskettu kaikkiin Lapin kuntiin samalla hyvinvointialueen kayttamalla
ohjelmalla ja periaatteilla.

Asiasta on keskusteltu kunnanhallituksessa ja keskeisten kunnan valmistelevien
viranhaltijoiden kanssa. Nyt esitetyt Lapin hyvinvointialueen vuokrat ovat osa
matalampia €/htm?/kk kuin vuoden 2025 vuokrataso on ollut. Lisaksi Lapin
hyvinvointialue linjaa, etta vuokrattujen tilojen ns. tekniset tilat tai varastot eivat
sisaltyisi vuokran maarityksen perusteena oleviin nelidihin, mika poikkeaa kunnan
nakemyksesta. Lapin hyvinvointialueen linjauksen mukaan vuokrattavat neliot siis
pienenevat esimerkiksi Metsaniityssa merkittavasti. Mikali kunta hyvaksyy Lapin
hyvinvointialueen vuokrasopimusluonnokset, tarkoittaisi tama sita, etta vuokratulot
vahenisivat vuoden 2026 ajalta yhteensa noin 97 350 euroa ja 1.1.2027 alkaen
palvelutuotannosta tippuu Marjapaikka kokonaan pois. Alkuvuonna 2026 vuokraa on
peritty Lapin hyvinvointialueelta edellisen sopimuksen perusteella vuoden 2025
hinnoittelun mukaisesti, mukaan lukien teknisen tilat kokonaan.

Kunnan tahtotilana on saada vuokrasopimukset voimaan ja siten, etta etenkin
oppilashuollon, hyvinvointikeskuksen, vuodeosaston ja Metsaniityn osalta nama
saataisiin voimaan pitkakestoisesti.
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Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya:

1.
2.

Oppilasterveydenhuollon vuokrasopimuksen oheismateriaalin mukaisesti.
Hoivapalveluyksikkd Marjapaikan vuokrasopimuksen oheismateriaalin
mukaisesti.

Hyvinvointikeskuksen ja vuodeosaston vuokrasopimuksen oheismateriaalin
mukaisesti sillda muutoksella, etta kaikki Lapin hyvinvointialueen palveluiden tai
tukipalveluiden kaytossa olevat varastotilat tulee lisatd mukaan vuokrattaviin
huoneistonelidihin. Ne varastotilat, joita Lapin hyvinvointialue ei tosiasiassa
kayta ja siten vuokraa, tulee tyhjentaa ja kunta ottaa nama omaan kayttéonsa.
Metsaniityn vuokrasopimuksen oheismateriaalin mukaisesti vuoden 2026
loppuun asti. Kunta jatkaa vuokraneuvotteluja Lapin hyvinvointialueen kanssa
toistaiseksi voimassa olevasta sopimuksesta 1.1.2027 alkaen. Kunnan
ehdottomana tahtotilana on saada kaikkiin vuokrattaviin kohteisiin
pidempiaikaiset vuokrasopimukset. Kunta pyytaa Lapin hyvinvointialueelta
jatkoneuvottelua ko. kiinteistoa koskevista vuokrattavista
huoneistoneliomaarista seka naiden periaatteista, myds 1.1.2027 voimaan
astuvan vuokrasopimuksen tyypista.

Linjauksen, etta vuokrat tarkastetaan kaikista kohteista 1.7.2026 alkaen Lapin
hyvinvointialueen esittdmien uusien neliomaarien mukaisesti
(vuokrasopimusluonnokset) ja lisaksi vuokralaskuilla 1.7.-31.12.2026 hyvitetaan
alkuvuoden 2026 ylimaaraiset maksut. Hyvityslaskut vuodelta 2026 laaditaan sen
jalkeen, kun paatos on saanut lainvoiman ja sopimukset on allekirjoitettu.
Vaatimusta vuosien 2023-2025 vuokrien takautuvista tarkistuksista ei hyvaksyta
(viittaus neuvottelumuistio 13.11.2025 kohta 5. Kohdeluettelon lapikaynti).
Pyynnon aluehallitukselle tarkistaa linjauksiaan vuokrattavien
huoneistoneliomaarien kriteereista; naiden tulisi olla kohtuullisempia

kunnille siten, ettd mikali kunta/ kaupunki vuokraa sote-palvelutuotantoon
kiinteistonsa kokonaisuudessaan Lapin hyvinvointialueelle, kiinteistdjen tekniset
tilat ja varastot lasketaan kuuluvaksi vuokrattaviin huoneistonelidihin, koska
palvelujen tosiasiallinen jarjestdmien tai tuottaminen edellyttdd naiden
vuokraamista.

Lisdksi Muonion kunnanhallitus pyytaa kiinnittamaan seuraavaan huomiota:

e Mikali Lapin hyvinvointialue linjaa, etta vuokrattavien huoneistoneliGmaarien

kriteereissa on syyta huomioida kiinteistdjen tekniset tilat, on mahdollisissa
tarkistuksissa huomioitava tasapuolinen kuntien kohtelu, ts. etta kyseinen linjaus
huomioidaan myds Muonion kunnan mahdollisessa hyvitystarkastelussa.

Kokouskasittely
Hallitus keskusteli laajasti sopimuksista ja neuvotteluista.

Paatos
Kunnanhallitus paatti, etta

1.
2.

oppilashuollon tilojen vuokrasopimusluonnos hyvaksytaan
Marjapaikan tilojen vuokrasopimusluonnos hyvaksytaan
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3. hyvinvointikeskuksen ja vuodeosaston vuokrasopimusluonnos hyvaksytaan
esityksen mukaisesti muutoin, mutta rakennusten kaikkien nelididen tulee olla
sopimuksessa mukana (tekniset tilat, varastot, tms.)

4. Metsaniityn vuokrasopimusluonnos hyvaksytaan esityksen mukaisesti muutoin,
mutta rakennusten kaikkien nelididen tulee olla sopimuksessa mukana (tekniset
tilat, varastot, tms.)

5. vuokrat tarkistetaan 1.1.2026 vuokrasopimusluonnoksissa esitetyilld alemmilla
vuokrahinnoilla, mutta mahdollisilla pienemmilld vuokranelididen maarilla vasta,
kun vuokralaisen kaytdssa olevat tilat ja nelidt on yhdessa katselmoitu ja
hyvaksytty. Hyvityslaskut laaditaan sen jalkeen, kun edelld mainitut katselmukset
on suoritettu, paatdés on lainvoimainen ja sopimukset allekirjoitettu.
Vuokrasopimukset laaditaan 1.1.2026 alkaen ja mahdolliset hyvityslaskennan
perusteet ja laskut laaditaan seka kasitellaan erillisina vuokrasopimuksista.

6. esittelijan ehdotus hyvaksytaan

7. esittelijan ehdotus hyvaksytaan.

Lisaksi kunnanhallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen, etta mikali Lapin
hyvinvointialue linjaa, etta vuokrattavien huoneistoneliomaarien kriteereissa on syyta
huomioida kiinteistdjen tekniset tilat, on mahdollisissa tarkistuksissa huomioitava
tasapuolinen kuntien kohtelu, ts. etta kyseinen linjaus huomioidaan my6s Muonion
kunnan mahdollisessa hyvitystarkastelussa.

Kunnanhallitus, 24.08.2026, § 164

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Lapin hyvinvointialue on vastannut kunnanhallituksen 15.6.2026 & 142 paatoksiin ja
esityksiin.

Lapin hyvinvointialue on ilmoittanut (7.8.2026) voivansa sitoutua toistaiseksi voimassa
olevaan vuokrasopimukseen 1.1.2026 lukien aluehallituksen paatdsten ja
kunnanhallitukselle toimitetun vuokrasopimusluonnoksen mukaisesti.

Lapin hyvinvointialueelta todetaan, etta mikali Muonion kunta katsoo, etta
sopimusluonnosten mukaiset ehdot eivat sovi kunnalle, Lapin hyvinvointialue voi
solmia kohteista maaraaikaisen vuokrasopimuksen kunnan esittamilla muutoksilla
31.12.2027 saakka. Taman maaraajan aikana Lapin hyvinvointialue tarkastelee, miten
palvelut jatkossa jarjestetaan. Tama linjaus koskee kaikkia vuokranantajia.

Hyvinvointialueen ndkemys on, etta 1.1.2026 voimaan tulevat sopimukset tulee
vuoden 2026 toteutuneen vuokranmaksuliikenteen osalta oikaista uuden sopimuksen
mukaiseksi. Mahdollisen tasauksen voi hyvittaa tulevassa vuokralaskutuksessa.
Hyvinvointialueen aluehallitus ei ole tehnyt toistaiseksi paatdsta siita, miten vuosien
2023-2025 mahdollisia tarkistuksia tehtaisiin.

Lapin hyvinvointialueelta on ilmoitettu, etta alueelta voidaan osallistua
katselmukseen; talla ei kuitenkaan voida vaikuttaa aluehallituksen linjauksiin, jotka
ovat samoja kaikille vuokranantajille.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus merkitsee Lapin hyvinvointialueelta saapuneen vastauksen tiedoksi ja
nimeaa katselmukseen Muonion kunnan edustajiksi tyopaallikén, vs.
elinvoimajohtajan, kunnanjohtajan seka kaksi luottamushenkil6a. Katselmuksen
ajankohtaa sovitellaan Lapin hyvinvointialueen kanssa.

Katselmuksen jalkeen kunnalla on mahdollisuus tehda toistaiseksi voimassa oleva
vuokrasopimus hyvinvointikeskuksesta. Metsaniityn osalta kunta toivoo jatkettavan
neuvotteluja, kuten on aikaisemmin linjattu.

Paatos
Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen ja nimesi 28.8.2026 pidettavaan
katselmukseen edustajikseen Jari Makkosen ja Minna Backin.

Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 212

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Kunta on suorittanut yhdessa Lapin hyvinvointialueen kanssa sovitut
kiinteistokatselmukset kohteisiin, joita se vuokraa hyvinvointialueelle. Mm. kohteista
vuokrattavat huoneistoneliot on tarkistettu. Lapin hyvinvointialueelta on tullut
vuokrasopimusluonnokset seka hyvinvointikeskuksen etta hoivapalveluyksikkd
Metsaniityn osalta.

Kunnanjohtaja on sopinut hyvinvointialueen kanssa, etta poikkeuksellisesti
molempien sopimuksien osalta vuokratarkistus vuodelle 2027 voidaan ilmoittaa
syyskuun loppuun mennessa, koska sopimukset ovat kunnanhallituksen kasittelyssa
28.9.2026. Hyvinvointialue edellyttaa, etta vuokrankorotusilmoituksesta on kaytava
ilmi uuden vuokran suuruus, perustuen sopimuksen mukaiseen
tarkistusperusteeseen (ts., pelkka ilmoitus vuokran tarkistuksesta itsessaan ei riita).
Hyvinvointialue tarkistaa ja tallentaa ilmoituksen, ja ilmoittaa edelleen
maksuliikenteelle, mika summa tulee sopimuksen ja tarkistusilmoituksen perusteella
1.1.2027 lukien laskutettavaksi.

Kunnanhallitus on aikaisemmin linjannut, ettd hoivapalveluyksikké Metsaniityn osalta
jatkettaisiin viela vuokraneuvottelua, mutta keskustelun jalkeen tata linjausta
tarkistetaan nyt tehtavassa kh 28.9.2026 paatdksessa uudelleen siten, etta myos
Metsaniityn osalta esitetaan tehtavaksi toistaiseksi voimassa oleva vuokrasopimus
Lapin hyvinvointialueen kanssa. Lapin hyvinvointialueen linjaukset seka periaatteet
ovat kaikkien kuntien osalta samat, ja kunnan ymmarryksen mukaan valtakunnallisesti
linjassa muiden hva-alueiden ja kuntien kanssa (mm. vuokrien huoneistonelididen
laskentaperusteet). Muonion kunta on jo aiemmin ilmaissut erimielisyytensa mm.
huoneistonelididen laskentaperusteisiin, ja edellyttanyt, etta mikali Lapin
hyvinvointialue tekee naihin korjauksia tai tarkistuksia, myos kunnan osalta naita
periaatteita on tarkistettava.

Oheismateriaalina on molempien kohteiden vuokrasopimukset seka laskelmat
kohteiden vuokrantarkistuksesta 1.1.2027 alkaen.
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Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

e hyvaksya toistaiseksi voimassa olevat vuokrasopimukset Lapin hyvinvointialueen
kanssa seka Muonion hyvinvointikeskuksen etta hoivapalveluyksikkd Metsaniityn
osalta,

e tarkistaa ko. kohteiden vuokraa 1.1.2027 alkaen oheismateriaalin mukaisesti, ja
ilmoittaa vuokrantarkistukset Lapin hyvinvointialueelle syyskuun 2026 loppuun
mennessa.

Tiedoksi
Lapin hyvinvointialue



Muonion kunta Kokouskutsu 70 (75)

Kunnanhallitus 23.09.2026

§213
Kunnanviraston toiminnan siirtyminen

MUODnNo0-2023-458

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Tulevaisuuden kunnantalo- kokonaisuuteen on tehty erilaisia elinkaarilaskelmia.
Laskelmat ovat viela luonnoksia, ja eivat siten julkisia.

Alustavat kustannusarviot on madritetty tavoitehintamenettelylld, joka pohjautuu
hyvaksyttyyn tilaohjelmaan, vallitseviin olosuhteisiin ja hankkeelle asetettuihin
vaatimuksiin. On huomioitava ja suhteutettava alustaviin laskelmiin, etta lopullisiin
rakennuskustannuksiin vaikuttavat oleellisesti mm. urakka-/toteutusmuoto,
suunnittelu- ja tuotantotekniset ratkaisut, rakentamisen vaiheistus seka kulloinkin
vallitseva rakentamisen kilpailu- ja suhdannetilanne.

Kunnanhallituksessa kaydaan lapi alustava luonnosmateriaali ja keskustellaan
valmistelun tilannekuvasta.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnantalon elinkaarilaskelmien luonnoksen, ja
evastaa jatkovalmistelussa.
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§214
Kirjoitusvirheen korjaaminen hallituksen otto-oikeus 24.8.2026 § 185

MUO-2026-297

Valmistelijat / lisatiedot:

Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja, laura.enbuska-maki@muonio.fi

Kunnanhallituksen 24.8.2026 otto-oikeus pykalan 185 osalta poytakirjaan on tullut
tekninen virhe, eli toisin sanoen kirjoitusvirhe. Tassa pykalassa kunnanhallitus halusi
kayttaa otto-oikeutta elinvoimalautakunnan 11.8.2026 8 75 asiaan (koskien
oikaisuvaatimusta poikkeuslupaan). Kirjaukseksi kunnanhallituksen pykalaa on tullut,
"hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen muutoin, mutta kaytti otto-oikeutta
elinvoimalautakunnan paatokseen 11.8.2026 8§ 185 ja palautti asian lautakunnan
kasiteltavaksi."

Asian jatkoselvittamisen yhteydessa on kaynyt ilmi, etta kaikki paatokset eivat kuulu
kuntalain 92 8:n otto-oikeuden piiriin. Esimerkiksi lakisaateiset lupa-asiat, kuten
poikkeamislupa-asiat, jaavat lahtokohtaisesti otto-oikeuden ulkopuolelle. On
todettavissa, etta elinvoimalautakunnan paatdksenteossa 11.8.2026 § 75 on
tapahtunut menettelyvirhe, ja lautakunnan tulee kasitella ko. asia uudestaan;
kyseisessa asiassa toimivaltainen viranomainen olisi ollut rakennustarkastaja.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy 24.8.2026 kokouksen 185 §:n kirjoitusvirheen korjaamisen
seuraavasti: Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen muutoin, mutta kaytti otto-
oikeutta elinvoimalautakunnan paatdkseen 11.8.2026 8 75 ja palautti asian
lautakunnan kasiteltavaksi.

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi, etta ko. asia palautuu elinvoimalautakunnan
kasiteltavaksi menettelyvirheen vuoksi.

Tiedoksi
elinvoimapalvelut



* Muonion kunta Kokouskutsu 72 (75)
Kunnanhallitus 23.09.2026

§ 215
Hallituksen otto-oikeus

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat lautakuntien pdytéakirjat, joihin on
mahdollista kayttaa viela otto-oikeutta

e clinvoimalautakunta 8.9.2026
e sivistyslautakunta 9.9.2026

Kunnanhallitukselle on toimitettu viranhaltijapaatokset alla olevan luettelon
mukaisesti.

Kuntalain 92 8:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja ja hallintosaanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa
kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatéksen. Asia on otettava ylemman
toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 134 8:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2. yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3. 51 8:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat.

Otto-oikeuden kayttaminen merkitsee sitd, etta alemman viranomaisen kasittelema
asia siirtyy kokonaan kunnanhallituksen kasiteltavaksi. Alemman viranomaisen
tekemat ratkaisut eivat millaan tavalla sido kunnanhallitusta.

Kunnanhallituksella on asiaa kasitellessaan sama toimivalta kuin alemmalla
viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekemaan asiassa paatoksen. Kasiteltavaksi
otetussa asiassa voidaan tehda uusi paatos, aiemmin tehty paatos voidaan pysyttaa,
kumota tai muuttaa taikka asia voidaan palauttaa paatoksen tehneen viranomaisen
kasiteltavaksi.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus ei kayta otto-oikeuttaan lautakuntien edella
mainittujen kokousten paatoksiin tai sille toimitettuihin viranhaltijapaatoksiin.
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§216

Asiakirjoja tiedoksi

Valmistelijat / lisatiedot:

Essi Viljamaa, asianhallintasihteeri, essi.viljamaa@muonio.fi

Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet ja tiedotettavat asiakirjat seka ne lauta- ja
toimikuntien poytakirjat, joiden paatoksiin ei enaa ole mahdollista kayttaa otto-
oikeutta.

Eal S

O N

0.
10.

Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen kokoustiedote 24.8.2026

Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen kokoustiedote 14.9.2026

Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen kokoustiedote 21.9.2026

Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen kokouksen 21.9.2026 poytakirjanote ja
vastaus Muonion kunnanhallituksen kannanottopyynt66n koskien ikdihmisten
asumispalveluja ja vuodeosaston tilannekuvaa

Lapin liiton hallituksen pdytakirja 19.8.2026

Lapin liiton hallituksen pdytakirja 9.9.2026

Lappian yhtymahallituksen pdytakirja 1.9.2026

Lapin Jatehuolto kuntayhtyman hallituksen poytakirja 25.8.2026

Monialainen lasten ja nuorten yhteistydryhma poytakirja 2.9.2026
Sivistyslautakunta pdytakirja 19.8.2026

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen em. asiakirjat ja mahdollisesti kokouksessa
annettavat lisaselostukset.
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§217
Kunnanhallituksen nimedmien toimielin- ja kokousedustajien suulliset raportit kokouksista

Kunnanhallituksen nimeamien toimielin- ja kokousedustajat antavat suulliset raportit
kokouksista.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee toimielin- ja kokousedustajien raportit tiedoksi.
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§218
Muut asiat
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